2° RESOLUCION
CAMBIOS DE
Escuela de GRUPO
Ingenlerla y AquItectura CURSO 2025/26
. .
Universidad Zaragoza
APELLIDOS Y NOMBRE RESOLUCION MOTIVO
BURDASPAR VIEJO, CARLA POSITIVA
CAMPO MONTANER, DAVID NEGATIVA 2
DAS NEVES GUIJARRO, JONATAN POSITIVA
EMBID BLASCO, SUSANA POSITIVA
EMPERADOR GARCIA, ANGEL POSITIVA (300:.52) NEGAT.'VA
(30019, por motivos organizativos)
GARCIA LOPEZ, LUCIA POSITIVA
GARCIA MARTINEZ, JORGE NEGATIVA 3**
HAMMADI, ABDELKADER POSITIVA (excepto 30031, por
motivos organizativos)
MARTINEZ BARRERO, DANIEL NEGATIVA 2
MARTINEZ OCHOA, ANGEL POSITIVA
MIGUEL FITE, HECTOR NEGATIVA 2
PASTOR DIAZ, MAXIMO NEGATIVA 2
PINILLA CARRERA, GAEL NEGATIVA 5/2
REDONDO LOPEZ ROGINA, MARYORIE NEGATIVA 5/3
RIUS VERA, JOSEP JAUME NEGATIVA 5
RODRIGUEZ SANZ, ALBERTO POSITIVA
SAIZ PELAY, ANA NEGATIVA 2/5
SID AHMED, MABI HADDI NEGATIVA 6
TACO SHINGON, MARCO JOSUED POSITIVA
POSITIVA (excepto 30001, 30002,
VAZQUEZ INDIANO, IGNACIO 30006, negativa por motivos
organizativos)
VILA OLIVERA, ARNAU NEGATIVA 2
XU, KAIWEN NEGATIVA 5/3
YUS PRIETO, PAULA NEGATIVA 5/3
(1) NO JUSTIFICA
(2) NO ENCONTRARSE ENTRE LOS MOTIVOS APROBADOS EN JUNTA DE ESCUELA
(3) JUSTIFICACION INSUFICIENTE
*Se debera de presentar el informe de la vida laboral actualizada
**Se debera de presentar contrato de trabajo registrado en el SEPE, en el que figure la duracion de dicho contrato e
informe de vida laboral actualizado
***En el caso de trabajadores por cuenta propia, se debera de presentar el informe de la vida laboral
****Se debera de aportar certificado en el que conste que el estudiante esta reconocido como cuidador
(4) LA SITUACION ALEGADA NO COMPRENDE LA TOTALIDAD DEL SEMESTRE
(5) POR MOTIVOS ORGANIZATIVOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD DE LOS GRUPOS
(6) NO APORTA JUSTIFICACION COMO DEPORTISTA DE ALTO RENDIMIENTO O DE ALTO NIVEL
(BOE, Boletin Autonédmico o certificado de una Direcciéon General de Deportes)
En los casos de denegacion por documentacion insuficiente o por no indicar las asignaturas, se podra aportar, en el plazo maximo de
tres dias a partir de la publicacion, por correo electrénico a seceina@unizar.es, indicando en el asunto: "Aportar documentacién
resolucién denegatoria cambio de grupo”
Para el resto de los casos, se podrdn presentar solicitudes de revision a la presente resolucion en el plazo mdaximo de tres dias a partir
de la publicacion, en el registro electrénico de la Universidad de Zaragoza (regtel.unizar.es), dirigidas a la EINA
Zaragoza a 23 de septiembre de 2025
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