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https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenciastransversales/files/archivos/pdf/editado_b1_rubrica_de_democracia_y_sostenibilidad.docx_rol.pdf
https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenciastransversales/files/archivos/pdf/editado_b1_te_rol.pdf
https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenciastransversales/files/archivos/pdf/editado_b1_rubrica_de_pensamiento_critico_revisado_por_juan_velazquez.pdf
https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenciastransversales/files/archivos/pdf/editado_uz3-inteligencia_emocional_b3-1_rol.pdf
https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenciastransversales/files/archivos/pdf/editado_b1_innovacion_y_creatividad_rol.pdf
https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenciastransversales/files/archivos/pdf/editado_b1_rubrica_de_autoaprendizaje_permanente_rol.pdf


https://competenciastransversales.unizar.es/

https://cifice.unizar.es/apoyo-competencias-transversales

https://cifice.unizar.es/programa-de-apoyo-competencias-
transversales

https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenci
astransversales/files/archivos/pdf/mod_resolucion_1_5_etouz.
pdf

https://cifice.unizar.es/apoyo-competencias-transversales
https://cifice.unizar.es/apoyo-competencias-transversales
https://cifice.unizar.es/programa-de-apoyo-competencias-transversales
https://cifice.unizar.es/programa-de-apoyo-competencias-transversales
https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenciastransversales/files/archivos/pdf/mod_resolucion_1_5_etouz.pdf
https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenciastransversales/files/archivos/pdf/mod_resolucion_1_5_etouz.pdf
https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenciastransversales/files/archivos/pdf/mod_resolucion_1_5_etouz.pdf


IMPLEMENTACIÓN:

MEMORIA DE 
VERIFICACIÓN DEL 
PLAN DE ESTUDIOS

(RA general)

PROYECTO 
FORMATIVO

(potenciales puntos 
de control)

DESIGNACIÓN 
DE 

ASIGNATURAS 
PUNTO DE 
CONTROL

(anual en 
elaboración del 

POD)



“Ser punto de control implica plantearactividades
para,en el desarrollode los contenidos,trabajarla
competenciatransversaly evaluarla, recogiendo
evidenciasdeloslogrosalcanzados”

ASIGNATURAS 
PUNTO DE CONTROL



PRIMERO

SEGUNDO

TERCERO

CUARTO

ASIGNATURAS PUNTO CONTROL: 2 OPORTUNIDADES POR CT EN GRADO



1 CURSO

ASIGNATURAS PUNTO CONTROL: 1 POR CT EN MÁSTER

PRÁCTICAS TFM



IMPLEMENTACIÓN:

DESIGNACIÓN 
ASIGNATURAS

PUNTO DE CONTROL 
y competencias que 

evalúan
FASE PREVIA POD
C Garantía Calidad

CENTROS

Responsable 
evaluación 

Fase dos de POD
Departamentos

Coordinar docencia

GUÍAS 
DOCENTES

• Indicación Punto Control
• RA específicos (o ref. ficha)
• Tareas de evaluación
• Convocatoria ordinaria y extraordinaria 



IMPLEMENTACIÓN:

Profesorado 
Responsable

Comunicar al estudiantado si ha 
conseguido un desarrollo satisfactorio de 
la competencia.

Grabar en la aplicación de gestión del 
«Sello 1+5 UNIZAR» el estudiantado 
que ha adquirido la competencia.



IMPLEMENTACIÓN:

Evaluación

Desarrollo satisfactorio de la competencia (Sí/NO). 
Alcanzado en un punto de control

Diferenciado de la calificación de la asignatura 
(pero mismo calendario de cierre de actas)

Tareas especificadas en la guía

Indicar si se evalúa con prueba global

Proceso de revisión habitual

Grabación en la aplicación 1+5 UNIZAR

No se reconocerá la 
adquisición de la 
competencia por 
reconocimiento de 
créditos o 
compensación 
curricular



IMPLEMENTACIÓN:

Acreditación

Sello total o parcial

Incluye resultados de aprendizaje

Tres modelos: meces 2; meces 2+3; meces 3. 

Acumulativo en historial estudiantes

Se genera de oficio gratuitamente una vez solicitado cada 
título oficial.

Consulta y descarga en aplicación 1+5 UNIZAR

Solo para 
titulaciones 
adaptadas al 
RD 822/2021



IMPLEMENTACIÓN:

Plan de apoyo

Web específica y web del CIFICE
Talleres CIFICE
Material de autoformación y tutoriales

Sesiones informativas en los centros
Sesiones anuales con responsables punto de 
control

Guías de apoyo. 
PICT

Programa de apoyo a las competencias 
transversales (CIFICE)
Buzón de consultas: dsinca@unizar.es

mailto:dsinca@unizar.es


IMPLEMENTACIÓN:

Puesta en valor
Sesiones con alumnado
Audiovisual y difusión entre alumnado y redes

Reuniones con colegios profesionales 
Reuniones con agentes sociales

Programa de apoyo a las competencias 
transversales (CIFICE)

Buzón de consultas: dsinca@unizar.es

mailto:dsinca@unizar.es


https://academico.unizar.es/sites/academico/files/archivos/ofiplan/
Normativa/ct_unizar.pdf

IMPLEMENTACIÓN:

Resolución de 13 de mayo de 2026

https://academico.unizar.es/sites/academico/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf
https://competenciastransversales.unizar.es/sites/competenciastransversales/files/archivos/pdf/mod_resolucion_1_5_etouz.pdf
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