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https://innovacioneducativa.wordpress.com/2012/12/14/que-es-un-mooc/
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1. Género
Masculino (45,1%)
Femenino (54,9%)

2. Edad

<= 15 afios (2,3%)

Entre 16 y 30 afnos (30,72%)
Entre 31 y 50 anos (47,49%)
Entre 51 y 65 afnos (18,38%)
> 65 afnos (1,11%)

Rm“ogruﬁu

\:L\\gtemge“eidud

as practicas en el uso académico de __

«ss Universidad

la Propiedad Intelectual A8l Zaragoza

4. Nivel de estudios

Educacion Primaria (0,51%)

Educacion Secundaria (1,7%)

Formacioén Profesional (7,06%)

Bachillerato (7,15%)

Educacion Universitaria. Titulacion /Grado (43,57%)
Educacion Universitaria. Master/Doctorado (39,23%)
Otro (0,77%)

5. Perfil profesional actual

Profesional autbnomo 11,4%)

Docente de Ed. Infantil/Ed. Primaria (hasta 12 afno... (1,7%)
Docente de Ed. Secundaria/Bachillerato/F.Profesio... (5,19%)
Docente universitario (20,6%)

Empleado no docente (21,45%)

Gestor de empresa o institucion (4%)

Estudiante no universitario (2,89%)

Estudiante universitario (16,17%)

Otro (16,6%)
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‘ UN MOOC NO SE DISENA PARA NUESTRO ALUMNADO

L PERO PUEDE PARTICIPAR

. - 1.137 miembros Unet
Linked in -

—— Acerca de este grupo
1&“"":3-3” SOFTWARE LIBRE Y CONOCIMIENTO EN

Creado: 6 de marzo de 2013
— ABIERTO

Miembros: 1.137
Propietario: Software Libre

Administradores: Angel Fidalgo, Eduardo
Romero Moreno, Maria Luisa Sein-Echaluce,

Sitio web: hitp/fs oftware-libre. shoutwiki. comwiki...
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