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Primeras ideas y objetivos

* Motivar al estudiante, colocandolo en el centro del proceso
de ensenanza-aprendizaje
— Crear (compartir) sus propios recursos de aprendizaje

— Metodologias colaborativas y aprendizaje autbnomo que le guien a
aprender con sus recursos

« Es necesario “feedback” continuo sobre el aprendizaje

— SiIn que suponga una carga extra al profesor o a los propios
estudiantes
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Primeras ideas

Modelos de actividad
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“Feedback” basado en mapas conceptuales

e se representan

] mediante modelado segun

Teorias R Modelos J 9
cognitivas psicoldgicos

Percepcion
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da como
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“Feedback” basado en mapas conceptuales

Tema: “Interfaces naturales”

Profesores

se representan

Teorias medionte Modelos delado seqin
cognitivas

do
Percepcion producen resultado i
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s '
basado en
L; M N
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“Feedback” basado en mapas conceptuales

Estudiantes

Tema: “Interfaces naturales”

Profesores

se representan

Tearias medionte Modelos delado seqin
cognitivas

do
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“Feedback” basado en mapas conceptuales

Estudiantes

Tema: “Interfaces naturales”

Profesores

LTM ensenanza

LTM a;rendizaje

LTM aprendizaje
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“Feedback” basado en mapas conceptuales

Estudiantes

Tema: “Interfaces naturales”

Profesores

Meétricas de
similaridad
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Herramienta: ¢ Qué necesitamos...?

Almacenar, catalogar y facilitar el acceso y el uso
de los recursos de aprendizaje

Desde una perspectiva semantica

Crear, disenar y controlar cursos conforme a la
nueva metodologia

Gestion de estudiantes y profesores

Crear actividades de aprendizaje y monitorizar su
desarrollo y resultados finales

Informes de seguimiento, deteccion de problemas,...
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Herramienta: ¢ Qué necesitamos...?

 Integrar un sistema automatico de evaluacion
iIndividual y continua

— Basado en mapas conceptuales
— Basado en test (multiple respuesta)

» El estudiante disponga de un historico de su
aprendizaje

» Recopilar y analizar la opinion de los estudiantes
sobre el nuevo modelo

* Ensenar en base a estilos de aprendizaje

EINA 2018 - M-eRoDes 14



M-eRoDes
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M-eRoDes: evaluacion basada en MC

Estudiante

— LTM

Dispositivos a
mdoviles

gjecutarse desarrollar

Aplicaciones

software i
motivar
desarrollar
representar
Educador

Programacion

Disefio
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N\ /

-

Evaluacion

weranik

Similaridad sint/sem.
Teoria de grafos

soportar
facilitar
o adecuarse
Representan:

e Punto de vista de la ensefianza (LTM-Ref)
e Punto de vista del aprendizaje (LTM-Ap)
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M-eRoDes: evaluacion basada en MC
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M-eRoDes: evaluacion basada en MC
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M-eRoDes: evaluacion basada en MC
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M-eRoDes:

tutor de aprendizaje

Archivoe Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Aygdaﬁ

!
j; [ LEARMING TUTOR x\+

DA mizar.unizar.es:3000/2/learningIndicators/UNLP-2016-TML/|

e ||[Q3

B0%

i add.unizares Llevan.. @ eduroam Configuratio... E Identificacion >i" Inicio de sesidn - ayud

Las emociones en E-commerce. UX desde una perspectiva emoci

Topic May
Link:

Image lin}

| — o -
-~ T Ry &
e ey
ey :
anaga {NIP): teabel Ciu, bl b
Focha de creacion: TR0N/2016

Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda
-
Y ] LEARNING TUTOR *® \‘ — L - — ¥ ol

B 9 ¥+ #®

Identificacién > Inicio de sesién - ayud... @ Servicio de Informatic.. i Universidad de Zarago... & Webmail Unizar Bienv...

A B | mizar.unizar.es:3000/2/createTopicMap/UNLP-2016-TML70= Master- UNLP-20168 80% e || Q Bus

-

i add.unizares Llevan.. @ eduroam Configuratio...

it

Learning Tutor / Student B Learning Objects W Evaluation @ License > Log-out

Step 1/ 2: Watch Learning Object Video

Estudios realizados

Mescenssseddls
megetisusyerius

0645

Back to the learning objects’ Ii

Similarity Method

Learning Indicators

Not identified concepts

Indicator Name Value Grade Indicator Name
Concept Similarity 05 . Node missed
Relation Similarity 0.18 [} Node missed
Node missed
Adjacency Similarity 018 .
Node missed
TH Similarity 0.36

Value

USEr eXpeErience
affective computing
emotion metrics

keystrokes and mouse analysis
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M-eRoDes: API de desarrollo

Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda

/m LEARNING TUTOR o

P —_
(€ ) ® P B mizarunizares:3000/%/teacherApi 9% c | | Q, Buscar | W B8 ¥ fi =
M

add.unizar.es LLevan.. @ edurcam Configuratio... E Identificacién % Inicio de sesian - ayud... e Servicio de Inf i ‘|=k Universidad de Zarago... o Webmail Unizar Bienv...

Learning Tutor / Teacher W Subjects es0 # Create Leaming Object @ Lice ITAPI  (Logout

Learning Tutor API
Move your app forward with the Learning Tutor API

Subject - Everything about your Subjects Open/Hide | List operations Expand operations

Do 3l b
Archiva Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda

Isubject / [J LEARNING TUTOR x
| @ P B mizar.unizares3000/%/teacherApi Bx | C | Q, Buscar | * B 3 @

GET Isubject

GET Isubject/{code}

il add.unizares Llevan.. @ edurcam Configuratio... ‘:k Identificacién >j(’ Inicio de sesién - ayud... o Servicio de Informatic... ‘:k Universidad de Zarago... &) Webmail Unizar Bienv...

Isubject/{code} ) =
Learning Tutor API

/s uhject.-‘{code} Move your app forward with the Learning Tutor API =]

Isubject/{code}/pushLO Subject : Everything about your Subjects OpeniHide  List operations | Expand operations

R Isubject Retrieve all subjects in the system
Isubject/{code}l/popLO
Implementation notes

/subject/search The GET Subject endpoint returns information about all the subjects stored in the system. The response includes a list of subjects where it is shown the subeject fitle and other details
about each subject.

—
m

User : Everything about your Users Response class (status 200)

lodel Example value
Learning Object : Everything about your Learning Objects ¢ =
Learning Indicator : Everything about your Learning Indicator s H

“code”: “string”,

“title™: “string",

[BASE URL: , API VERSION: 1.0.0, HOST: http-//mizar unizar.es:30( “course™: “string’ L
“degree”s “string’,

Respt content type il -
Parameters

Parameter Value Description Parameter type Data type
Authorization APl key header string

Response messages
HTTP status code Reason Model

500 Error retrieving data Hode! Example value
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Experiencia piloto — Curso 2014-2017

« “Diseno centrado en el usuario. Disefio para la
multimedia”, Grado de Ingenieria Informatica (4° curso)
— 2014 hasta 2017 (3 cursos), 20 estudiantes (en media)

» “Tecnologias y modelos para el desarrollo de aplicaciones
distribuidas”, Master Universitario de Ingenieria Informatica
— 2015 hasta 2017 (2 cursos), 5-8 estudiantes

« “Computacion afectiva’, Master Universitario de Ciencias
de la Computacion, UNLP (Argentina)
— 2016 -2017 (1 curso), 20 estudiantes (en media)
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Experiencia piloto — Lecciones aprendidas

* Los estudiantes perciben que “trabajan mas”, pero se
sienten mas motivados e involucrados en el proceso
— Prefieren el empleo de estrategias participativa y activas
— Colaboran en el desarrollo de M-eRoDes

» Estan satisfechos con los recursos creados y los
resultados alcanzados Estilo preferente valora lo visual y sensorial

» Los estudiantes perciben la utilidad de los mapas en el
proceso, pero no consideran que sea facil elaborarlos
— Es un problema, influye en los indicadores de aprendizaje
— Se han aplicado medidas correctivas durante los distintos cursos

Preferencia moderada del estilo pragmdtico
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Experiencia piloto (2018) — Mejora de la
evaluacion

« Sistema generacion semi-automatica de test MCQ a partir

de los RA creados por los estudiantes
— Generacion de distractores semanticos y heuristicas de valoracion

B & O loclhost X 4w - o x

&« > O localhost: %

Knowledge evaluation Piease select the correct answer

& | B localhost Knowledge evaluation X ~ - o s
g

B Show debug output O (& gooqle.cor - b4 = L 2 -

Word. interoperability, Profile: Easy, Phrase: The grid technology was pioneering in the field of system's interoperability

Select 1st option: Select 2nd option. Select 3rd option: Select 4th option
O interoperability O usabiity (O Hudson River QO integrating KnOW| ed ge eVaIU ation
O accountability (O W.H. Hudson (O dependability
Please select the correct answer
QO caviing O wiliam Henry Hudson O dependableness
O dangergeia O consolication O nomatisation The grid technology was pioneering in the field of system's
*Answer goes here*
Word: policies, Profile: Easy, Phrase The usage of grid resources is defined by a set of rules called policies (O Hudson River

Word: standards, Profile: Easy, Phrase: Grid standards lacked the maturity to solve the interoperability requirements O interoperability

O cabling
Word: providers, Profile: Easy, Phrase: Cloud-based hybrid systems integrate private and public providers
(O dependableness

Word: heterogeneity, Profile: Easy, Phrase: The heterogeneity of cloud providers makes the application integration difficult

Word: migration, Profile: Easy, Phrase: Container technologies facilitate the migration of applications between providers The usage of grid resources is defined by a set of rules called
*Answer goes here*

-

O organization

O wisdom

Q policies

Grid *Answer goes here* lacked the maturity to solve the

E I N A 2 0 18 - M -e RO Des interoperability requirements
= O beat




Conclusiones finales y futuro

» Aplicable a ultimos cursos del Grado o a Master
— Implica una carga de trabajo importante, pero merece la pena

« Es muy complejo medir el grado de aprendizaje de los
estudiantes

— Pero el uso de métricas te da pistas de lo que sucede...

- Herramienta Web y un modelo de ensenanza-aprendizaje
transferible

— “Ejercicio” de integracion de tecnologias interesante

* En el proyecto también colaboran activamente:

— Teresa Coma y Antonio Aguelo, Dpto. de Psicologia y Sociologia de la
Universidad de Zaragoza

— Cecilia Sanz, Instituto de Investigacion en Informatica LIDI (llI-LIDI) de
la Universidad Nacional de La Plata (La Plata, Buenos Aires,
Argentina)
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Conclusiones finales y futuro

Aplicable a ultimos cursos del Grado o a Master
— Implica una carga de trabajo importante, pero merece la pena

Es muy complejo medir el grado de aprendizaje de los
estudiantes

— Pero el uso de métricas te da pistas de lo que sucede...

Herramienta Web y un modelo de ensenanza-aprendizaje
transferible

— “Ejercicio” de integracion de tecnologias interesante

4 Proyectos de Innovacion Docente de la UZ, 2014-18
10 articulos en congresos, 1 revista (+2 en elaboracion)

Finalista Premio Cat. Santander “Actuaciones destacadas en el
uso de las TIC en Innovacion Docente”, 2016
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