Escuela de :as  Universidad

Ingenieria y Arquitectura il

) ‘ Zaragoza
Universidad Zaragoza

Presentacion Master Universitario
Ingenieria Industrial

Coordinador: Miguel Angel Martinez - coordinamuiind@unizar.es Ext 5252


mailto:coordinamuiind@unizar.es

Master de Ingenieria Industrial

El Master de Ingenieria Industrial es la titulacion que habilita para el
ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial

4 A

Profesion regulada que goza de Atribuciones
reconocidas por la ley. Le permite desarrollar
proyectos y trabajos en el ambito de la ingenieria
industrial (instalaciones, explotaciones,
construcciones, etc...).

Para poder ejercerla es necesario colegiarse.

; Qué es la profesion de
Ingeniero Industrial?
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Ingenieria Industrial en Unizar

¢ Cuando se implantd Ingenieria Industrial en la Universidad de Zaragoza?
Se implanto en el ano 1974 (acaba de cumplir 50 afios). VOSOTROS
seriais la 52 PROMOCION (realmente la 12 Promocién del Master)
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Ingenieria

Industrial

en Unizar

Plan de estudios del 64

PRIMER CURSO

Algebra Lineal
Célculo Infinitesimal
Fisica

Quimica

Dibuje Técnico

TERCER CURS0
ELECTRICOS

Estadistica Tebrica y Aplicada

Elasticidad v Resistencia de
Materiales '

Termodindmica y Fisicoguimica
Mecidnica de Fluidos
Topograffia

Electrotécnia General

Cinem&tica y Dindmica de
Maguinas

SEGUNDO CURSO

Ampliacidn de Matemiticas
AmpliaciSn de Fisica
Mecinica

Dibujo T&cnico II

Quimica Orgfnica A
Geometria Descriptiva (C}

MECANICOS

Estadistica Tebrica y Aplicada

Elasticidad y Resistencia de
Materiales

Termodinémica y Fisicoguimica
Mecdnica de Fluidos
Topograffa

Electrotécnia General

Cinemitica y Dinfmica de
Maguinas

CURSO DE ADAPTACION PARA INGENIEROS TECNICOS
(Se cursan seglin preparaciSn previa)

Quimica Organica

Estadistica Teérica y Aplicada

Electrotécnia

Resistencia de Materiales

Complementos de Matemfticas

Complementos de Fisicogufmica y Termodindmica

Méquinasl

Complementos de Fisica
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ELECTRICOS

. CUARTO CURSD

Metalurgia General (C)

Teoria e Instituciones
Econbmicas

Caler y Frio Industrial (C)
Maguinas. El&ctricas
Lineas y Redes Electricas (C)

Construccidn v Arquitectura
Industrial

Electrénica General
Motores Té&rmicos (C)

Maguinas Hidradlicas v de
Fluidos (C)

QUINTC CURSO

Proyectos
Admén.

Cdlculo, Construccifén y
Ensayoc de Maguinas El&ctricas

Electrfnica Industrial
Regulacifn Automitica (C)

de Empresas (C)

Fisica Nuclear {C)

Tecnologia Nuclear (C)

Centrales Eléctricas (C)
Una a elegir entre:

Psicosociclogia Industrial (C)
Traccibn Elé&ctrica (C)
Electrometria (C)

Calculadoras (C)

MECANICOS

CUARTO CURSO -

Metalurgia. General (C)
Tecorfia e Inétitucicnes
Econdmicas > “
Calor y Frio Industrial (C)
Tecnologfia Mecinica

Teoria de las Estructuras (C)

Cdlculo, Construccisn f
Ensayo de Miguinas

Transportes (C)
Electrénica General

QUINTO CURSO

Provectos
AdmSn. de Empresas (C)

Estructuras Metflicas y de
Hormig&n Armado

Construceisdn v Arguitectura
Industrial

Motores Té&rmicos

Miguinas Hidrafilicas y de
Fluidos

Una a elegir entre:

Psicosociologfa Industrial (C)

Ingenierfa Industrial y de
Complejos Urbanos (C)

Ferrocarriles (C}
Autom&viles (C)

Tecnologfia Frigorifica y de
Aire Acondiciocnade (C)



Master Ingenieria Industrial

¢ Donde viene regulado
el Master de Ingenieria
Industrial?

El Master de Ingenieria Industrial viene regulado

por la Orden CIN/311/2009 (BOE de 18/02/2009).

En esta orden vienen los requisitos que deben

cumplir los Masteres de Ingenieria Industrial.
Establece competencias en:

o Moddulo de Tecnologias Industriales

o Moddulo de Gestion

o Modulo de Instalaciones, plantas y

\\ construcciones complementarias /
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Master Ingenieria Industrial

/ La Ingenieria Industrial es una titulacion \
eminentemente generalista lo que facilita una
empleabilidad superior a la de otras titulaciones
especialistas.

El ingeniero industrial actual responde
perfectamente al entramado socio-industrial del pais.
No solo las grandes empresas sino tambiéen las

Multidisciplinar PYMES (pequenas y medianas empresas) que
ocupan una posicion destacada en el escenario de

nuestra industria, se benefician de la existencia de

]_II s profesionales con la formacioén polivalente y

.
generalista inherente a la filosofia que encierra la
\ H iy K configuracion de esta titulacion /
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Master Ingenieria Industrial

;, Qué se aprende?

La formacion obtenida en el Master permite obtener
una formacion polivalente y generalista en el ambito
de la ingenieria industrial, con capacidad de
resolucion, innovacion y adaptacion a los retos que
se le planteen en su ejercicio profesional ya sea éste
en ambitos de las empresas industriales y de
servicios, centros de investigacion y docencia,
administraciones publicas, etc. Los ingenieros con
Master son mas capaces de participar en proyectos
multidisciplinares y complejos porque pueden

integrar todas las tecnologias de la ingenieria
\ industrial. /
designed by '@ freepik.com
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Master Ingenieria Industrial

Perfiles de salida

El Master Universitario en Ingenieria Industrial les
abre a los ingenieros que lo cursan un amplio
abanico de posibilidades y salidas profesionales en
actividades y sectores diversos:

aeroespacial

industria del automovil
arquitectura industrial
urbanismo

industria agroalimentaria

biotecnologia

L S & | < < <

energias renovables
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Master Ingenieria Industrial

Perfiles de salida v biocombustibles
v logistica
v  sistemas electronicos para edificios (confort,

seguridad, ahorro energético y comunicaciones)
robotica

maquinaria y tecnologia de produccion industrial
redes eléctricas inteligentes

nanotecnologia y fotonica

gestion industrial

industria ferroviaria

tecnologias medioambientales

A K S £ & & « «

empresas papeleras, cementeras, siderurgicas...
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Estructura

Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de 2009

Maddulo ECTS

Tecnologias Industriales 30 ECTS
Gestion 15 ECTS
Instalaciones, plantas y construcciones 15 ECTS
complementarias.

Total Médulo Obligatorio Min 60 ECTS
Optativas Variable

TFM 12 ETCS
TOTAL 90 6 120 ECTS
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Orden CIN/311/2009

* Orden CIN/311/2009 (Habilitacidon Profesion Ingeniero Industrial
*  Minimo 60 ECTS Obligatorias
e  Minimo 12 ECTS TFM

[MobuLo [compETENCIAS ECTS

Conocimiento y capacidad para el andlisis y disefio de sistemas de generacidn, transporte y distribucidn de energia
eléctrica.

Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacidn.

Capacidad para el disefio y ensayo de maquinas.

Capacidad para el analisis y disefio de procesos quimicos.

Conocimientos y capacidades para el disefio y andlisis de maquinas y motores térmicos, maquinas hidraulicas e
instalaciones de calory frio industrial

Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotary gestionar las distintas fuentes de energia.
Capacidad para disefiar sistemas electrénicos y de instrumentacién industrial.

Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccidn automatizados y control avanzado de procesos.

30

Tecnologias Industriales.

Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas.

Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.
Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

Conocimientos de contabilidad financiera y de costes.

Conocimientos de sistemas de informacién a la direccién, organizacion industrial, sistemas productivos y logistica y
sistemas de gestion de calidad.

Capacidades para organizacion del trabajo y gestidn de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencién de riesgos
laborales.

Conocimientos y capacidades para la direccion integrada de proyectos.

Capacidad para la gestion de la Investigacidn, Desarrollo e Innovacién tecnoldgica.

Gestion. 15

60 ECTS Obligatorios

Capacidad para el disefio, construccion y explotacidn de plantas industriales.

Conocimientos sobre construccidn, edificacidn, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el dmbito de la ingenieria

industrial.

Conocimientos y capacidades para el calculo y disefio de estructuras.

Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciény
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acuistica, comunicaciones, domética y edificios inteligentes e instalaciones de
Seguridad.

Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencién industrial.

Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

Instalaciones, plantasy
construcciones
complementarias.

15
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Estructura Plan 2014 EINA

Aprobado en BOE 10/02/2015 (BOA 12/02/2015)

Mddulo ECTS

Tecnologias Industriales 30 ECTS
Gestidn 15 ECTS
Instalaciones, plantas y construcciones 15 ECTS
complementarias.

Total Mdédulo Obligatorio 60 ECTS
Optativas 48 ECTS
TFM 12 ETCS
TOTAL 120 ECTS
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1er curso

Estruct. 2014

Otono o Primavera Primavera u Otono

30 ECTS Oblig
Instalaciones eléctricas AyBT (6)
Disefio y ensayo de maquinas y
sistemas integrados de fabricacion (6)
Ingenieria de fluidos (4,5)
Tecnologia energética (4,5)
Plantas y servicios industriales (4,5)
Direccion estratégica (4,5)

30 ECTS Opta
« 20 asignaturas optativas
0
» Hasta 18 ECTS practicas en empresa

Escuela de
Ingenieria y Arquitectura

Universidad Zaragoza

30 ECTS Oblig
Gestion de proyectos ind. y de [+D+i (6)
Organizacion empresa y direccion de
RRHH (4,5)
Transporte y manutencion industrial (4,5)
Construcciones Ind.y T2 estructuras (4,5)
Diseno electrénico/control avanzado (6)
Analisis y disefio de procesos quimicos
industriales (4,5)

18 ECTS Oblig + 12 TFM
20 asignaturas optativas

o}
Hasta 18 ECTS practicas en empresa
12 ETCS TFM
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Estruct. 2014

24 ECTS Homog
Maquinas eléctricas
Sistemas eléctricos de potencia
Electrénica digital y de potencia
Ingenieria de control

30 ECTS Oblig
Instalaciones eléctricas AyBT
Disefo y ensayo de maquinas y
sistemas integrados de fabricacion
Ingenieria de fluidos
Tecnologia energética

6 ECTS Oblig Plantas y servicios industriales
Gestion de proyectos ind. y de [+D+i Direccion estratégica

1er curso

24 ECTS Oblig
Organizacion empresa y dir RRHH 18 ECTS Oblig + 12 TFM
Transporte y manutencién industrial 20 asignaturas optativas
Construcciones Ind.y T? estructuras o

Disefo electrénico y control avanzado Hasta 18 ECTS practicas en empresa
Analisis y diseno de proc quimicos 12 ETCS TFM

6 ECTS Opta
« 20 asignaturas optativas
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Estruct. 2014

24 ECTS Homog
Criterios de disefio de maquinas
Tecnologias de fabricacion
Maquinas e instalaciones de fluidos
Ingenieria térmica

30 ECTS Oblig
Instalaciones eléctricas AyBT
Disefo y ensayo de maquinas y
sistemas integrados de fabricacion
Ingenieria de fluidos
Tecnologia energética

6 ECTS Oblig Plantas y servicios industriales
Gestion de proyectos ind. y de [+D+i Direccion estratégica

1er curso

24 ECTS Oblig
Organizacion empresa y dir RRHH 18 ECTS Oblig + 12 TFM
Transporte y manutencién industrial 20 asignaturas optativas
Construcciones Ind.y T? estructuras o

Disefo electrénico y control avanzado Hasta 18 ECTS practicas en empresa
Analisis y diseno de proc quimicos 12 ETCS TFM

6 ECTS Opta
« 20 asignaturas optativas
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Master en Universitario en Ingenieria Industrial

Datos basicos Plan 2025 (RD822):

 Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura

« Ambito de conocimiento: Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecanica, Ingenieria
Automatica, Ingenieria de la Organizacion Industrial e Ingenieria de la
Navegacion.

* Sin Especialidades 11PO DE MATERIA CREDITOS
ECTS

* Sin Mencidén Dual Obligatorias 60

* Regulacion: Orden CIN/311/2009, || Optativas 18
Habilitacion Prof. Ing. Industrial Précticas externas -

* Modalidad de ensefianza: Complementos formativos
presencial TFM 12

NUMERO TOTAL DE CREDITOS
* Plazas ofertadas: 240 ECTS 90

* Idioma de imparticion: castellano

Adaptaciéon MUIIND al RD822 — 27/02/2025 its  Universidad

A0l Zaragoza




Master en Universitario en Ingenieria Industrial

Principales cambios:

Reduccidon de duracion del Master de 120 a 90 ECTS

Introduccion de trabajos por modulos en asignaturas de 19
curso

Cambio metodologia docente a Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP)

Mejorar el atractivo del Master

Reorganizacion asignaturas y contenidos con GITI
Implantacion deseable: 1¢ - cur. 25-26, 29, cur. 26-27
Proceso evaluacion ACPUA/Unizar

Tabla de reconocimientos Plan antiguo-Plan nuevo

Adaptaciéon MUIIND al RD822 — 27/02/2025 isi  Universidad
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Calendario

Proceso dentro de UNIZAR

Consejo de
Universidades

Adaptacion MUIIND al RD822 - 27/02/2025
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Calendario

Proceso fuera de UNIZAR

8. Recibe, ’ 1 10. Emite
comprueba y 9. Evalda y emite informe (no resaliclin de
envia a ACPUA favorable / favorable) verificacion
(Consejo de (ACPUA) “w (Consejo de
Universidades) Universidades)

2 semanas 4-6 meses

5. Publicacion 12. Autorizacion
Slan d : : 1. Solicitud de
an de modificaciones
(Gobierno de autorizacion
R : (UNIZAR)
(UNIZAR) Aragén)
2 semanas
' 1 mes
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Nuevo Plan Estudios

Modulo obligatorio

Bloque Ins
energéticas,
quimicas y

\ fluidos

Bloque Inst.
y construcci.

/ ) Industrial |
industriales \ .

Bloque
disefio
electrdnico,
mecanico y
automatico

Ingenieria

Bloque de
gestion de
organizacion
es
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Nuevo Plan Estudios

Acceso desde GITI (Grupo mananas)

Primer curso

Semestre otoino

Semestre primavera

Bl . Disefio y ensayo de maquinas 3 ECTS Tecnologia energética 3 ECTS Bloque 2 -
oque 3 - — -
Control avazado 3 ECTS Ingenieria de fluidos 3 ECTS Inst ot.
Dis. elec. |—— — 12 ECTS |—eoera © __ 12 EcTs | MMt energé
mec. Auto Disefio electrénico 3 ECTS Andlisis y dis. de procesos quimicos 3 ECTS quimicas y de
’ Proyecto médulo 3 3 ECTS Proyecto médulo 2 3 ECTS fluidos
Sistemas integrados fabricacion 3 ECTS Plantas y servicios industriales 3 ECTS - X
Bloque 4 - |Proyectos ind. y de [+D+i 3 ECTS Disefio y calculo de estructuras 3 ECTS I o‘:uf .
nstalic.
Gestion de [Direccion y gestion de RRHH 3 ECTS [ 18 ECTS |Transporte y manutencion industrial 3 ECTS | 18 ECTS tl v
construc.
las organ. |Direccion estratégica 3 ECTS Instalaciones eléctricas 3 ECTS . .
industriales
Proyecto maédulo 4 6 ECTS Proyecto médulo 1 6 ECTS
Segundo curso
Semestre otoio
Bloque 5 Optativas 18 ECTS
Optatividad +
TFM
TFM 12 ECTS
TOTAL A CURSAR 90 ECTS
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Nuevo Plan Estudios

Acceso desde GITI (Grupo tardes)

Primer curso
Semestre otofio Semestre primavera
Bloque 2 - |Tecnologia energética 3 ECTS Disefio y ensayo de maquinas 3 ECTS - 3
oque 3 -
Inst energét. |Ingenieria de fluidos 3 ECTS Control avazado 3 ECTS . 9
- o X — 12 ECTS |—— — 12 ECTS | Dis. elec.
quimicas y de [ Analisis y dis. de procesos quimicos | 3 ECTS Disefio electrénico 3 ECTS e A
fluidos  |proyecto médulo 2 3 ECTS Proyecto médulo 3 3 ECTS '
Plantas y servicios industriales 3 ECTS Sistemas integrados fabricacién 3 ECTS
?quul(:: L Disefio y calculo de estructuras 3 ECTS Proyectos ind. y de I+D+i 3 ECTS Bloque 4 -
nstalic. <
construcy Transporte y manutencién industrial [ 3 ECTS | 18 ECTS | Direccidn y gestion de recursos humanos | 3 ECTS | 18 ECTS | Gestion de
. . |Instalaciones eléctricas 3 ECTS Direccidn estratégica 3 ECTS las organ.
industriales
Proyecto médulo 1 6 ECTS Proyecto médulo 4 6 ECTS
Segundo curso
Semestre otoio
Bloque 5 Optativas 18 ECTS
Optatividad +
TFM
TFM 12 ECTS
TOTAL A CURSAR 90 ECTS
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Nuevo Plan Estudios

Acceso desde Grados especialistas (Grupo tardes)

Primer curso
Semestre otofio Semestre primavera
Homogeneizacion 1 3 ECTS Disefo y ensayo de maquinas 3 ECTS
Bloque O - . Bloque 3 -
. |Homogeneizacion 2 3 ECTS Control avazado 3 ECTS X
homogeneiza — 12 ECTS |—— — 12 ECTS | Dis. elec.
. . Homogeneizacion 3 3 ECTS Disefo electrdénico 3 ECTS
cion mec. Auto
Homogeneizacién 4 3 ECTS Proyecto médulo 3 3 ECTS
Plantas y servicios industriales 3 ECTS Sistemas integrados fabricacion 3 ECTS
?quuf ne Disefio y calculo de estructuras 3 ECTS Proyectos ind. y de [+D+i 3 ECTS Bloque 4 -
nstalic.
construcy Transporte y manutencién industrial | 3 ECTS | 18 ECTS |Direccidon y gestion de recursos humanos | 3 ECTS [ 18 ECTS | Gestion de
. . |instalaciones eléctricas 3 ECTS Direccion estratégica 3 ECTS las organ.
industriales
Proyecto moédulo 1 6 ECTS Proyecto moédulo 4 6 ECTS
Segundo curso
Semestre otoiio
Bloque 2 - |Tecnologia energética 3 ECTS
| at. [Ingenieria de fluidos 3 ECTS
nslt (?nerget gl . I. 1 . ui __ 12 ECTS
quimicas y de |Andlisis y dis. de procesos quimicos | 3 ECTS
fluidos  |Proyecto médulo 2 3 ECTS
Bloque 5 |Optativas 6 ECTS
Optatividad +
TFM TFM 12 ECTS
TOTAL A CURSAR 90 ECTS

Adaptacion MUIIND al RD822 — 08/04/2025
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Nuevo Plan Estudios

Asignaturas Homogeneizacion

Son asignaturas que aparecen en los itinerarios formativos de los estudiantes que
accedan desde Grados especialistas y que permiten abordar las asignaturas obligatorias
en las mismas condiciones que los estudiantes del Grado de Ingenieria en Tecnologias
Industriales.

Pueden ir desde 12 a 18 ECTS. Se engloban dentro del Master. EI master siempre tiene
una duracion de 90 ECTS, independientemente del Grado de Acceso.

Acceso Gr Ing Mecanica/Quimica Acceso Gr Eléctrico/Electrénico/Mecatro. Acceso Otros posibles grados
Mdquinas eléctricas Ingenieria térmica Magquinas eléctricas
Distribucién de E. Elec en BT Mdquinas e instalac de fluidos Distribucién de E. Elec en BT
Electrénica digital y de potencia Criterios de Disefio de Maquinas Electrénica digital y de potencia
Ingenieria de control Ingenieria de fabricacion Ingenieria de control
Ingenieria térmica
Madquinas e instalac de fluidos

sss  Universidad
Zaragoza
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. Primer curso
Semestre otofio Semestre primavera
Blogue 3 - Disefio y ensayo de maquinas 3 ECTS Tecnologia energética 3 ECTS Bloque 2 -
Dis. elec. C‘.)ntwro\ avaza/dt? 3 ECTS 12 ECTS Ingenieria de/ ﬂ‘uldos 3 ECTS 12 ECTS Instler!erge't,
mec. Auto | Disefio electrénico 3 ECTS Procesos quimicos 3 ECTS quimicas y
Proyecto médulo 3 3 ECTS Proyecto médulo 2 3 ECTS de fluidos
Sistemas integrados fabricacion 3 ECTS Plantas y servicios industriales 3 ECTS
H H . r ~ Bloque 4 - |Proyectos ind.y de [+D+i 3ECTS Disefio y calculo de estructuras 3ECTS [zpod-
D I St rl b u CI O n te l I I p O ra I ( G r_ M a n a n a S ) Gestién de | Direccion y gestion de RRHH 3ECTS | 18 ECTS |Manutencién industrial 3ECTS | 18 ECTS L'::::';cy
las organ. |Direccion estratégica 3 ECTS Instalaciones eléctricas 3 ECTS industrial;s
y mddulo 4 6 ECTS Proyecto médulo 1 6 ECTS
Cuatrimestre 1 (bimestres 1y 2)
2025 IS 14 (R+R) M 14 (F+8) X 14 (R+8) I 14 (R+8) \L 13.(R+7) S [5)
1 3 X1 4 J1 5 %l 6 7
Sept 2 8 L1 9 M1 10 X2 1 J2 12 V2 13 14
3 15 L2 16 M2 17 X3 18 J3 19 V3 20 21 Bloque 3
4 22 '3 23 M3 24 X4 25 J4 26 V4 N -
5 | 29 L4 30 M4 1 X5 2 J5 3 V5 4 5= .
oct 6 6 L5 7 M5 8 X6 9 Pilar 10 Pilar 11 12 Dis. elec.
: : : mec. Auto
9
10
Nov 11
12 17 L4 18 M4 19 X4 20 J4 21 %
13 | 24 L5 25 M5 26 X5 27 J5 28 29 =N Bloque 4 -
14 1 L6 2 M6 3 X6 4 J6 5 V6 6 7 Gestién de
piec | 1° 185 18 1% m 13 Z 1{1; z 19 \I;; ;g ;:
22 23 24 25 26 27 29 IaS organ.
2024 30 31 1 2 3 4 5
Ene 6 7 8 9 10 1 12
13 14 15 16 17 18 19
Cuatrimestre 2 (bimestres 3y 4)
1 19 L1 20 M1 21 X1 22 J1 23 V1 24 25
Ene | 5 |2 2 27 M2 28 x2 20 SanValero 30 V2 32 Bloque 2 -
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Acceso

Perfil de acceso recomendado:

« El acceso a la titulacion de Master Universitario en Ingenieria Industrial requerira
preferentemente de la previa superacion de un Grado en Ingenieria de Tecnologias
Industriales o un Grado en el ambito de la Ingenieria Industrial que cumpla los requisitos
definidos en la orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

« Asimismo, podran acceder los titulados en Ingenieria Industrial cuyo plan de estudios
venga regulado por el RD 1393/2007, de 27 de noviembre, por el que se establecen las
directrices generales comunes de los planes de estudio de los titulos universitarios de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

« Igualmente, podran acceder a este Master quienes estén en posesion de cualquier otro
titulo de grado sin perjuicio de que en este caso se establezcan los complementos de
formacion previa que se estimen necesarios. En cualquier caso y en funcion de la
titulacion con la que acceda al Master Universitario en Ingenieria Industrial, el estudiante
debera cursar, dentro de los 120 créditos del Master, asignaturas de homogeneizacion
previstas en el Plan de Estudios con el fin de garantizar el nivel de competencias
previstas en el titulo. Asimismo, sera requisito indispensable de acceso acreditar un nivel
de inglés B1 segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL).

Escuela de . r , . , - [T — .
Ingenieria y Arquitectura Presentacion Master Ingenieria Industrial — EINA i Universidad
Universidad Zaragoza LLL} Zaragoza




Acceso

¢ Acierto cursando el Master en la EINA?

Escuela de ., : . : e . .
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Acceso

AMALISIS DE LAS PRINCIPALES INST ITUCIONES DE INVEST IGACION EXCELENTES POR AREAS DE CONOCIMIENTO 2005-2014

CIENCIAS DE LA COMPUTACION
Instituion  DocTotl Dockea

Universicdad de Granada 30.955 3.355
CHC - Consejo Superior de Investigaciones Cientificas 78.579 3.623
Uriversidad de Zaragoza 19,365 2.221
Universidad de Sevilla 16,9249 2,598
Universidad de Malaga 8,954 2,494
Universitat Politécrica de Catalurya 23,839 8.258
Universidad Compluterse 40,510 2.508
Uriwersiclad Carlas I de Madrid 9,229 3.584
Uniwersitat Politécrica de Valéncia 18,332 5.503
Universidad Politécnica de Madrid 17.745 5.282

INGENIERIA

CHC - Cnnse,o Superior de Investigaciones Clentificas
Universitat Autdnoma de Barcelona

Universidad de Sevilla

Unriversitat Politécnica de Catalurya

Universiclad del Pals Vasca

Universidad Carlos Il de Madrid

Uriwersitat Politécnica de Valéncia

DOS UZ @DIIS UZ - 12 jul. 2016
Instituciones de investigacion excelentes (Espafia) 2005-14
cc @EINAu Aun @unizar icono.fecyt.es/informesypubli...

https:/fﬁvww.fecyt es/es/node/3450/9df-V|ewer

Escuela d » . ., : : :
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https://www.fecyt.es/es/node/3450/pdf-viewer

Ad m is i 6 n Fechas del curso 2025-26

(;Cuéndo solicitar admision FECHAS DE ADMISION FECHAS DE MATRICULA
y matrICU|arme? FASE 1 DE ADMISION (*) Excepto Master Universitario en

Profesorado

https://academico.unizar.es/admision-
master/fases-v-fechas-de-admision-2025_2026 > Presentacion solicitudes: 3 al 24 de marzo de 2025

> Publicacidon de las listas provisionales: 1 de abril de 2025
> Plazo de subsanacion: del 2 al 4 de abril de 2025

PRIMER PERIODO DE

o OPCIONES ACCESO: > Publicacién de las listas definitivas: 10 de abril de 2025 MATRICULA
> Pago importe reserva plaza: del 11 al 28 de abril de 2025
Or-ang 22,23y 24 dejulio de 2025
* Posibilidad de acceder y FASE 2 DE ADMISION
matricularse en el Master a falta de > Presentacion solicitudes: Del 12 al 30 de junio de 2025
9 ECTS y con el TFG pendiente. > Publicacién de las listas provisionales: 8 de julio de 2025
e Posibilidad de acceder al Master > Plazo de subsanacion: del 9 al 11 de julio de 2025

directamente en el Segundo semestre > Publicacién de las listas definitivas: 18 de julio de 2025
(Febrero) FASE 3 DE ADMISION (incluido Master Universitario en

profesorado)

> Presentacion solicitudes: del 25 de agosto al 5 de SEGUNDO PERIODO DE

septiembre de 2025 MATRICULA
> Z;l;ll;amon de las listas provisionales: 11 de septiembre de 22,23y 24 de septiembre de
2025
> Plazo de subsanacién: del 12 al 15 de septiembre de 2025
> Publicacién de las listas definitivas: 19 de septiembre de
2025
Q = | *) Las personas solicitantes que no sean admitidas en Fase 1, o bien no sean llamadas de la lista de espera, deben volver a presentar
q g o) (*) Las p q . pera, P

AA ~ > Nl

solicitud de admision en Fase 2.

Escuela d . " . T nivarc
I:;::i:ri:yArquitectura Presentacion Master Ingenieria Industrial — EINA Universidad

Zaragoza

Universidad Zaragoza


https://academico.unizar.es/admision-master/fases-y-fechas-de-admision-2025-2026

Nuevo Plan Estudios

Acceso en febrero al MUIIND

Primer curso
Semestre primavera
Disefio y ensayo de maquinas 3 ECTS
Bloque 3 -
Control avazado 3 ECTS i
- — 12 ECTS | Dis. elec.
Disefio electrénico 3 ECTS
- mec. Auto
Proyecto moédulo 3 3 ECTS
Sistemas integrados fabricacion 3 ECTS
Proyectos ind. y de +D+i 3 ECTS Bloque 4 -
Direccidon y gestion de recursos humanos | 3 ECTS | 18 ECTS | Gestion de
Direccion estratégica 3 ECTS las organ.
Proyecto modulo 4 6 ECTS
Segundo curso
Semestre otofio Semestre primavera
Bloque 2 - |Tecnologia energética 3 ECTS Plantas y servicios industriales 3 ECTS | 1
Inst energét. |Ingenieria de fluidos 3 ECTS e Disefio y calculo de estructuras 3 ECTS ? o:|ult-: i
nstalic.
quimicas y de | Andlisis y dis. de procesos quimicos | 3 ECTS Transporte y manutencion industrial 3 ECTS | 18 ECTS tl y
. construc.
fluidos Proyecto médulo 2 3 ECTS Instalaciones eléctricas 3 ECTS . .
industriales
Proyecto modulo 1 6 ECTS
Blogue 5 Optati 18 ECTS Bloque 5
ativas -
Optatividad P TFM 12 ECTS oque
TFM
TOTAL A CURSAR 90 ECTS

Adaptacién MUIIND al RD822 — 08/04/2025 ins  Universidad

A8l Zaragoza
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Ventajas

v’ 2 grupos de docencia en horario de mafiana y tarde y docencia alterna
de las asignaturas. Posibilidad de cambio de grupo segin normativa de
la Universidad.

v’ Posibilidad de cursar el Master en régimen de tiempo parcial para
compatibilizar con diversas situaciones laborales

v’ Desde el Master existe la posibilidad de realizacion de practicas
externas en empresa y cursar hasta 6 ECTS de caracter optativo.
Dichas practicas tienen caracter curricular.

v’ Posibilidad de realizar estancias mediante el programa ERASMUS.

v  Existencia de diferentes itinerarios dependiendo del grado especifico

de acceso al master

v’ Caracter aplicado de la titulacion (18 ECTS mediante proyectos de

madulo, 18 ECTS de optatividad y 12 ECTS de TFM)

Escuela d ‘. . . . : :
Ingenieria y Arquitectura Presentacion Master Ingenieria Industrial — EINA s Universidad

Universidad Zaragoza Zaragoza



Empleabilidad

PROVINCIA o PAIS (si no es Espafia) dénde realiza
sus actividades actualmente

1; 4% 2; 9% M En paro y buscando empleo 18
1; 4% 16
14
M Sigue estudiando un titulo de 12
formacion superior (Master, 10
etc) sin recibir remuneracion
8
¥ Trabajando (por cuenta ajena, 6
propia, con contrato o beca de
practicas o investigacion, etc) 4
2
B Trabajando y estudiando 0 | ] . | ] | | ] | ] | ]
h T T T
20;83% 3 . . .
& Q'S‘@ & & & & (,)o‘@ Qg)""b
& &« N g%

¢, Cuanto tiempo (en meses) permanecio sin trabajo antes de
encontrar su 1er EMPLEO tras terminar el master?

M Gran empresa (mas de

250 empleados)
16
B Mediana empresa 14 -
(entre 50y 250 12
empleados)
. 10 -+
B Pequefia empresa
(menos de 50 8
empleados
p ) 6 |
m Universidad o centro 4
de investigacion
2 | l
3;15% .
o1 . . e

0 0,5 1 mes 2 meses3 mesesd meses5 meses
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Gráfico1

		En paro y buscando empleo

		Sigue estudiando un título de formación superior (Máster, etc) sin recibir remuneración

		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)

		Trabajando y estudiando
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1
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Respuestas de formulario 1

		Marca temporal		Titulación		Fecha titulación		Sexo		SITUACIÓN LABORAL ACTUAL		PROVINCIA o PAÍS (si no es España) dónde realiza sus actividades actualmente:		Si trabaja, Nº de MESES (aprox.) que lleva en la empresa/organización		Si trabaja, TIPO de empresa/organización en la que realiza su actividad actualmente		Si trabaja, DEPARTAMENTO de la empresa/organización		Si trabaja, tipo de CONTRATO laboral que tiene en la empresa/organización		Valore en euros su SALARIO MENSUAL NETO		¿Su ocupación está relacionada con la carrera que estudió?		Valore su SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL:		¿En cuantas empresas/organizaciones distintas ha trabajado en total (incluyendo la actual) desde que terminó el máster?		TIPO de empresa/organización en la tuvo su 1er EMPLEO tras acabar el máster		PROVINCIA o PAÍS (si no es España) de su 1er EMPLEO tras terminar la carrera		¿Su ocupación en su 1er EMPLEO estaba relacionada con la carrera que estudió?		Tipo de CONTRATO laboral que tuvo en su 1er EMPLEO tras terminar el máster		¿Cuánto tiempo (en meses) permaneció sin trabajo antes de encontrar su 1er EMPLEO tras terminar el máster?		¿Cuánto tiempo (en meses) en total ha permanecido sin trabajo desde que acabó el máster?		¿Ha contribuido a la creación de una nueva empresa?

		5/26/2017 11:15:10		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/2/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Barcelona		9		Gran empresa (más de 250 empleados)		Desarrollo de software		Contrato indefinido		1300		1		3		En 2		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Becario/a		0		0		No

		3/16/2017 12:38:03		Máster Univ. en Ing. Industrial		6/1/14		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		España		6		Universidad o centro de investigación		Ingeniería de Sistemas e Informática		Contrato temporal		1100		2		3		En 1		Universidad o centro de investigación		España		2		Contrato temporal		0		0		No

		6/21/2017 11:47:50		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/6/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		ESPAÑA		15		Gran empresa (más de 250 empleados)		Ingeniería		Contrato indefinido		2000		4		3		En 2		Gran empresa (más de 250 empleados)		ESPAÑA		4		Contrato temporal		0		0		No

		7/17/2017 16:12:27		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/10/17		Hombre		Trabajando y estudiando		Finlandia		12		Universidad o centro de investigación		Ingenieria Mecanica y Sistemas industriales		Contrato temporal		2400		3		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Finlandia		3		Contrato temporal		0		0		No

		3/1/2017 11:41:26		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/1/16		Hombre		Sigue estudiando un título de formación superior (Máster, etc) sin recibir remuneración		Francia												4		3		En ninguna		Gran empresa (más de 250 empleados)		0		4				0				No

		5/10/2017 13:09:25		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		huesca		6		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		departamento de producción		Contrato indefinido		1000		2		2		En 1		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		huesca		2		Contrato indefinido		0.5		0.5		No

		6/5/2017 12:41:37		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/19/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Madrid		7		Gran empresa (más de 250 empleados)		Ingeniería		Contrato en prácticas		1000		4		4		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Madrid		4		Contrato en prácticas		0		0		No

		5/11/2017 11:26:42		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/17/16		Hombre		En paro y buscando empleo		Soria		-												3		En ninguna				Soria						4				Sí

		2/15/2017 12:56:10		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/21/16		Mujer		En paro y buscando empleo		ZARAGOZA														3		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		ZARAGOZA		3		Contrato en prácticas		3		3		No

		1/4/2017 9:59:15		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/6/16		Mujer		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		zaragoza		6		Gran empresa (más de 250 empleados)		energia		Contrato en prácticas		1400		4		4		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		zaragoza		4		Contrato en prácticas		0		0		No

		1/26/2017 9:05:23		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/31/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		8		Gran empresa (más de 250 empleados)		Nuevos Proyectos		Becario/a		400		3		2		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		2/3/2017 10:42:25		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/25/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		5		Universidad o centro de investigación		Unidad de Innovación y Promoción		Becario/a		750		3		2		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		3		Becario/a		5		1		No

		2/17/2017 10:13:46		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/15/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		4		Universidad o centro de investigación		Departamento de electrónica		Contrato temporal		1100		4		4		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Contrato temporal		1		1		No

		2/22/2017 11:45:39		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/20/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		6		Universidad o centro de investigación		Ingeniería de Informática y Sistemas		Contrato temporal		900		4		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Contrato temporal		0		0		No

		3/13/2017 12:26:52		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/3/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		12		Gran empresa (más de 250 empleados)		Tecnologías de la Información		Contrato indefinido		1500		3		3		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Contrato en prácticas		0 (comencé 6 meses antes de terminar la carrera)		0		No

		4/20/2017 9:59:12		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		11		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		OFICINA TECNICA		Contrato en prácticas		950		4		2		En 1		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Zaragoza		4		Contrato en prácticas		0 (comencé antes de terminar la carrera)		0		No

		4/25/2017 10:54:38		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		7		Universidad o centro de investigación		Ingeniería Informática		Contrato temporal		931		2		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		3		Contrato indefinido		0		0		No

		5/9/2017 11:12:34		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/15/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		12		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Mecatrónica		Becario/a		1100		3		3		En 2		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		5/11/2017 16:53:00		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/22/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		5		Universidad o centro de investigación		Electrónica		Contrato temporal		1100		4		4		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza				Contrato temporal		0		0		No

		5/11/2017 23:28:34		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/21/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		2		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Producción		Becario/a		570		4		4		En 1		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Zaragoza		4		Becario/a		3		3		No

		5/17/2017 9:14:24		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/19/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		3		Universidad o centro de investigación								3		3		En 1				Zaragoza						2				No

		5/22/2017 13:13:54		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/18/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza						--								3		En 1				Zaragoza						1				No

		6/9/2017 13:13:06		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/3/16		Mujer		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		ZARAGOZA		7		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Ingeniería		Contrato indefinido		1300		4		4		En 2		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		6/20/2017 10:47:49		Máster Univ. en Ing. Industrial		2/21/17		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		zaragoza		12		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		I+D		Contrato temporal		1200		4		4		En 1		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		zaragoza		4		Contrato temporal		1		1		No

										En paro y buscando empleo		2

										Sigue estudiando un título de formación superior (Máster, etc) sin recibir remuneración		1

										Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		20

										Trabajando y estudiando		1

										Barcelona		1

										España		2

										Finlandia		1

										Francia		1

										Huesca		1

										Madrid		1

										Soria		1

										Zaragoza		16
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Respuestas de formulario 1

		Marca temporal		Titulación		Fecha titulación		Sexo		SITUACIÓN LABORAL ACTUAL		PROVINCIA o PAÍS (si no es España) dónde realiza sus actividades actualmente:		Si trabaja, Nº de MESES (aprox.) que lleva en la empresa/organización		Si trabaja, TIPO de empresa/organización en la que realiza su actividad actualmente		Si trabaja, DEPARTAMENTO de la empresa/organización		Si trabaja, tipo de CONTRATO laboral que tiene en la empresa/organización		Valore en euros su SALARIO MENSUAL NETO		¿Su ocupación está relacionada con la carrera que estudió?		Valore su SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL:		¿En cuantas empresas/organizaciones distintas ha trabajado en total (incluyendo la actual) desde que terminó el máster?		TIPO de empresa/organización en la tuvo su 1er EMPLEO tras acabar el máster		PROVINCIA o PAÍS (si no es España) de su 1er EMPLEO tras terminar la carrera		¿Su ocupación en su 1er EMPLEO estaba relacionada con la carrera que estudió?		Tipo de CONTRATO laboral que tuvo en su 1er EMPLEO tras terminar el máster		¿Cuánto tiempo (en meses) permaneció sin trabajo antes de encontrar su 1er EMPLEO tras terminar el máster?		¿Cuánto tiempo (en meses) en total ha permanecido sin trabajo desde que acabó el máster?		¿Ha contribuido a la creación de una nueva empresa?

		5/26/2017 11:15:10		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/2/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Barcelona		9		Gran empresa (más de 250 empleados)		Desarrollo de software		Contrato indefinido		1300		1		3		En 2		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Becario/a		0		0		No

		3/16/2017 12:38:03		Máster Univ. en Ing. Industrial		6/1/14		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		España		6		Universidad o centro de investigación		Ingeniería de Sistemas e Informática		Contrato temporal		1100		2		3		En 1		Universidad o centro de investigación		España		2		Contrato temporal		0		0		No

		6/21/2017 11:47:50		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/6/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		ESPAÑA		15		Gran empresa (más de 250 empleados)		Ingeniería		Contrato indefinido		2000		4		3		En 2		Gran empresa (más de 250 empleados)		ESPAÑA		4		Contrato temporal		0		0		No

		7/17/2017 16:12:27		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/10/17		Hombre		Trabajando y estudiando		Finlandia		12		Universidad o centro de investigación		Ingenieria Mecanica y Sistemas industriales		Contrato temporal		2400		3		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Finlandia		3		Contrato temporal		0		0		No

		3/1/2017 11:41:26		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/1/16		Hombre		Sigue estudiando un título de formación superior (Máster, etc) sin recibir remuneración		Francia												4		3		En ninguna		Gran empresa (más de 250 empleados)		0		4				0				No

		5/10/2017 13:09:25		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		huesca		6		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		departamento de producción		Contrato indefinido		1000		2		2		En 1		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		huesca		2		Contrato indefinido		0.5		0.5		No

		6/5/2017 12:41:37		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/19/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Madrid		7		Gran empresa (más de 250 empleados)		Ingeniería		Contrato en prácticas		1000		4		4		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Madrid		4		Contrato en prácticas		0		0		No

		5/11/2017 11:26:42		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/17/16		Hombre		En paro y buscando empleo		Soria		-												3		En ninguna				Soria						4				Sí

		2/15/2017 12:56:10		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/21/16		Mujer		En paro y buscando empleo		ZARAGOZA														3		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		ZARAGOZA		3		Contrato en prácticas		3		3		No

		1/4/2017 9:59:15		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/6/16		Mujer		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		zaragoza		6		Gran empresa (más de 250 empleados)		energia		Contrato en prácticas		1400		4		4		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		zaragoza		4		Contrato en prácticas		0		0		No

		1/26/2017 9:05:23		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/31/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		8		Gran empresa (más de 250 empleados)		Nuevos Proyectos		Becario/a		400		3		2		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		2/3/2017 10:42:25		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/25/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		5		Universidad o centro de investigación		Unidad de Innovación y Promoción		Becario/a		750		3		2		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		3		Becario/a		5		1		No

		2/17/2017 10:13:46		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/15/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		4		Universidad o centro de investigación		Departamento de electrónica		Contrato temporal		1100		4		4		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Contrato temporal		1		1		No

		2/22/2017 11:45:39		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/20/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		6		Universidad o centro de investigación		Ingeniería de Informática y Sistemas		Contrato temporal		900		4		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Contrato temporal		0		0		No

		3/13/2017 12:26:52		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/3/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		12		Gran empresa (más de 250 empleados)		Tecnologías de la Información		Contrato indefinido		1500		3		3		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Contrato en prácticas		0 (comencé 6 meses antes de terminar la carrera)		0		No

		4/20/2017 9:59:12		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		11		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		OFICINA TECNICA		Contrato en prácticas		950		4		2		En 1		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Zaragoza		4		Contrato en prácticas		0 (comencé antes de terminar la carrera)		0		No

		4/25/2017 10:54:38		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		7		Universidad o centro de investigación		Ingeniería Informática		Contrato temporal		931		2		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		3		Contrato indefinido		0		0		No

		5/9/2017 11:12:34		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/15/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		12		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Mecatrónica		Becario/a		1100		3		3		En 2		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		5/11/2017 16:53:00		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/22/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		5		Universidad o centro de investigación		Electrónica		Contrato temporal		1100		4		4		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza				Contrato temporal		0		0		No

		5/11/2017 23:28:34		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/21/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		2		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Producción		Becario/a		570		4		4		En 1		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Zaragoza		4		Becario/a		3		3		No

		5/17/2017 9:14:24		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/19/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		3		Universidad o centro de investigación								3		3		En 1				Zaragoza						2				No

		5/22/2017 13:13:54		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/18/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza						--								3		En 1				Zaragoza						1				No

		6/9/2017 13:13:06		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/3/16		Mujer		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		ZARAGOZA		7		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Ingeniería		Contrato indefinido		1300		4		4		En 2		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		6/20/2017 10:47:49		Máster Univ. en Ing. Industrial		2/21/17		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		zaragoza		12		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		I+D		Contrato temporal		1200		4		4		En 1		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		zaragoza		4		Contrato temporal		1		1		No

										En paro y buscando empleo		2

										Sigue estudiando un título de formación superior (Máster, etc) sin recibir remuneración		1

										Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		20

										Trabajando y estudiando		1

										Barcelona		1

										España		2

										Finlandia		1

										Francia		1

										Huesca		1

										Madrid		1

										Soria		1

										Zaragoza		16
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Respuestas de formulario 1

		Marca temporal		Titulación		Fecha titulación		Sexo		SITUACIÓN LABORAL ACTUAL		PROVINCIA o PAÍS (si no es España) dónde realiza sus actividades actualmente:		Si trabaja, Nº de MESES (aprox.) que lleva en la empresa/organización		Si trabaja, TIPO de empresa/organización en la que realiza su actividad actualmente		Si trabaja, DEPARTAMENTO de la empresa/organización		Si trabaja, tipo de CONTRATO laboral que tiene en la empresa/organización		Valore en euros su SALARIO MENSUAL NETO		¿Su ocupación está relacionada con la carrera que estudió?		Valore su SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL:		¿En cuantas empresas/organizaciones distintas ha trabajado en total (incluyendo la actual) desde que terminó el máster?		TIPO de empresa/organización en la tuvo su 1er EMPLEO tras acabar el máster		PROVINCIA o PAÍS (si no es España) de su 1er EMPLEO tras terminar la carrera		¿Su ocupación en su 1er EMPLEO estaba relacionada con la carrera que estudió?		Tipo de CONTRATO laboral que tuvo en su 1er EMPLEO tras terminar el máster		¿Cuánto tiempo (en meses) permaneció sin trabajo antes de encontrar su 1er EMPLEO tras terminar el máster?		¿Cuánto tiempo (en meses) en total ha permanecido sin trabajo desde que acabó el máster?		¿Ha contribuido a la creación de una nueva empresa?

		5/26/2017 11:15:10		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/2/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Barcelona		9		Gran empresa (más de 250 empleados)		Desarrollo de software		Contrato indefinido		1300		1		3		En 2		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Becario/a		0		0		No

		6/21/2017 11:47:50		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/6/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		ESPAÑA		15		Gran empresa (más de 250 empleados)		Ingeniería		Contrato indefinido		2000		4		3		En 2		Gran empresa (más de 250 empleados)		ESPAÑA		4		Contrato temporal		0		0		No

		6/5/2017 12:41:37		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/19/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Madrid		7		Gran empresa (más de 250 empleados)		Ingeniería		Contrato en prácticas		1000		4		4		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Madrid		4		Contrato en prácticas		0		0		No

		1/4/2017 9:59:15		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/6/16		Mujer		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		zaragoza		6		Gran empresa (más de 250 empleados)		energia		Contrato en prácticas		1400		4		4		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		zaragoza		4		Contrato en prácticas		0		0		No

		1/26/2017 9:05:23		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/31/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		8		Gran empresa (más de 250 empleados)		Nuevos Proyectos		Becario/a		400		3		2		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		3/13/2017 12:26:52		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/3/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		12		Gran empresa (más de 250 empleados)		Tecnologías de la Información		Contrato indefinido		1500		3		3		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Contrato en prácticas		0 (comencé 6 meses antes de terminar la carrera)		0		No

		5/10/2017 13:09:25		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		huesca		6		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		departamento de producción		Contrato indefinido		1000		2		2		En 1		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		huesca		2		Contrato indefinido		0.5		0.5		No

		5/9/2017 11:12:34		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/15/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		12		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Mecatrónica		Becario/a		1100		3		3		En 2		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		5/11/2017 23:28:34		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/21/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		2		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Producción		Becario/a		570		4		4		En 1		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Zaragoza		4		Becario/a		3		3		No

		4/20/2017 9:59:12		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		11		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		OFICINA TECNICA		Contrato en prácticas		950		4		2		En 1		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Zaragoza		4		Contrato en prácticas		0 (comencé antes de terminar la carrera)		0		No

		6/9/2017 13:13:06		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/3/16		Mujer		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		ZARAGOZA		7		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Ingeniería		Contrato indefinido		1300		4		4		En 2		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		6/20/2017 10:47:49		Máster Univ. en Ing. Industrial		2/21/17		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		zaragoza		12		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		I+D		Contrato temporal		1200		4		4		En 1		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		zaragoza		4		Contrato temporal		1		1		No

		3/16/2017 12:38:03		Máster Univ. en Ing. Industrial		6/1/14		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		España		6		Universidad o centro de investigación		Ingeniería de Sistemas e Informática		Contrato temporal		1100		2		3		En 1		Universidad o centro de investigación		España		2		Contrato temporal		0		0		No

		7/17/2017 16:12:27		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/10/17		Hombre		Trabajando y estudiando		Finlandia		12		Universidad o centro de investigación		Ingenieria Mecanica y Sistemas industriales		Contrato temporal		2400		3		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Finlandia		3		Contrato temporal		0		0		No

		2/3/2017 10:42:25		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/25/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		5		Universidad o centro de investigación		Unidad de Innovación y Promoción		Becario/a		750		3		2		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		3		Becario/a		5		1		No

		2/17/2017 10:13:46		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/15/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		4		Universidad o centro de investigación		Departamento de electrónica		Contrato temporal		1100		4		4		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Contrato temporal		1		1		No

		2/22/2017 11:45:39		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/20/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		6		Universidad o centro de investigación		Ingeniería de Informática y Sistemas		Contrato temporal		900		4		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Contrato temporal		0		0		No

		4/25/2017 10:54:38		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		7		Universidad o centro de investigación		Ingeniería Informática		Contrato temporal		931		2		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		3		Contrato indefinido		0		0		No

		5/11/2017 16:53:00		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/22/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		5		Universidad o centro de investigación		Electrónica		Contrato temporal		1100		4		4		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza				Contrato temporal		0		0		No

		5/17/2017 9:14:24		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/19/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		3		Universidad o centro de investigación								3		3		En 1				Zaragoza						2				No

		3/1/2017 11:41:26		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/1/16		Hombre		Sigue estudiando un título de formación superior (Máster, etc) sin recibir remuneración		Francia												4		3		En ninguna		Gran empresa (más de 250 empleados)		0		4				0				No

		5/11/2017 11:26:42		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/17/16		Hombre		En paro y buscando empleo		Soria		-												3		En ninguna				Soria						4				Sí

		2/15/2017 12:56:10		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/21/16		Mujer		En paro y buscando empleo		ZARAGOZA														3		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		ZARAGOZA		3		Contrato en prácticas		3		3		No

		5/22/2017 13:13:54		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/18/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza						--								3		En 1				Zaragoza						1				No

										En paro y buscando empleo		2

										Sigue estudiando un título de formación superior (Máster, etc) sin recibir remuneración		1

										Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		20

										Trabajando y estudiando		1

										Barcelona		1

										España		2

										Finlandia		1

										Francia		1

										Huesca		1

										Madrid		1

										Soria		1

										Zaragoza		16

										Gran empresa (más de 250 empleados)		6

										Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		3

										Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		3

										Universidad o centro de investigación		8
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Respuestas de formulario 1

		Marca temporal		Titulación		Fecha titulación		Sexo		SITUACIÓN LABORAL ACTUAL		PROVINCIA o PAÍS (si no es España) dónde realiza sus actividades actualmente:		Si trabaja, Nº de MESES (aprox.) que lleva en la empresa/organización		Si trabaja, TIPO de empresa/organización en la que realiza su actividad actualmente		Si trabaja, DEPARTAMENTO de la empresa/organización		Si trabaja, tipo de CONTRATO laboral que tiene en la empresa/organización		Valore en euros su SALARIO MENSUAL NETO		¿Su ocupación está relacionada con la carrera que estudió?		Valore su SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL:		¿En cuantas empresas/organizaciones distintas ha trabajado en total (incluyendo la actual) desde que terminó el máster?		TIPO de empresa/organización en la tuvo su 1er EMPLEO tras acabar el máster		PROVINCIA o PAÍS (si no es España) de su 1er EMPLEO tras terminar la carrera		¿Su ocupación en su 1er EMPLEO estaba relacionada con la carrera que estudió?		Tipo de CONTRATO laboral que tuvo en su 1er EMPLEO tras terminar el máster		¿Cuánto tiempo (en meses) permaneció sin trabajo antes de encontrar su 1er EMPLEO tras terminar el máster?		¿Cuánto tiempo (en meses) en total ha permanecido sin trabajo desde que acabó el máster?		¿Ha contribuido a la creación de una nueva empresa?

		5/22/2017 13:13:54		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/18/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza						--								3		En 1				Zaragoza						1				No

		2/17/2017 10:13:46		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/15/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		4		Universidad o centro de investigación		Departamento de electrónica		Contrato temporal		1100		4		4		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Contrato temporal		1		1		No

		5/10/2017 13:09:25		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		huesca		6		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		departamento de producción		Contrato indefinido		1000		2		2		En 1		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		huesca		2		Contrato indefinido		0.5		0.5		No

		5/26/2017 11:15:10		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/2/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Barcelona		9		Gran empresa (más de 250 empleados)		Desarrollo de software		Contrato indefinido		1300		1		3		En 2		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Becario/a		0		0		No

		5/11/2017 16:53:00		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/22/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		5		Universidad o centro de investigación		Electrónica		Contrato temporal		1100		4		4		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza				Contrato temporal		0		0		No

		1/4/2017 9:59:15		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/6/16		Mujer		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		zaragoza		6		Gran empresa (más de 250 empleados)		energia		Contrato en prácticas		1400		4		4		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		zaragoza		4		Contrato en prácticas		0		0		No

		6/20/2017 10:47:49		Máster Univ. en Ing. Industrial		2/21/17		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		zaragoza		12		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		I+D		Contrato temporal		1200		4		4		En 1		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		zaragoza		4		Contrato temporal		1		1		No

		6/21/2017 11:47:50		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/6/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		ESPAÑA		15		Gran empresa (más de 250 empleados)		Ingeniería		Contrato indefinido		2000		4		3		En 2		Gran empresa (más de 250 empleados)		ESPAÑA		4		Contrato temporal		0		0		No

		6/5/2017 12:41:37		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/19/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Madrid		7		Gran empresa (más de 250 empleados)		Ingeniería		Contrato en prácticas		1000		4		4		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Madrid		4		Contrato en prácticas		0		0		No

		6/9/2017 13:13:06		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/3/16		Mujer		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		ZARAGOZA		7		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Ingeniería		Contrato indefinido		1300		4		4		En 2		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		2/22/2017 11:45:39		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/20/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		6		Universidad o centro de investigación		Ingeniería de Informática y Sistemas		Contrato temporal		900		4		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		4		Contrato temporal		0		0		No

		3/16/2017 12:38:03		Máster Univ. en Ing. Industrial		6/1/14		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		España		6		Universidad o centro de investigación		Ingeniería de Sistemas e Informática		Contrato temporal		1100		2		3		En 1		Universidad o centro de investigación		España		2		Contrato temporal		0		0		No

		4/25/2017 10:54:38		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		7		Universidad o centro de investigación		Ingeniería Informática		Contrato temporal		931		2		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		3		Contrato indefinido		0		0		No

		7/17/2017 16:12:27		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/10/17		Hombre		Trabajando y estudiando		Finlandia		12		Universidad o centro de investigación		Ingenieria Mecanica y Sistemas industriales		Contrato temporal		2400		3		3		En 1		Universidad o centro de investigación		Finlandia		3		Contrato temporal		0		0		No

		5/9/2017 11:12:34		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/15/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		12		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Mecatrónica		Becario/a		1100		3		3		En 2		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		1/26/2017 9:05:23		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/31/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		8		Gran empresa (más de 250 empleados)		Nuevos Proyectos		Becario/a		400		3		2		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Becario/a		0		0		No

		4/20/2017 9:59:12		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/1/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		11		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		OFICINA TECNICA		Contrato en prácticas		950		4		2		En 1		Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		Zaragoza		4		Contrato en prácticas		0 (comencé antes de terminar la carrera)		0		No

		5/11/2017 23:28:34		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/21/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		2		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Producción		Becario/a		570		4		4		En 1		Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		Zaragoza		4		Becario/a		3		3		No

		3/13/2017 12:26:52		Máster Univ. en Ing. Industrial		10/3/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		12		Gran empresa (más de 250 empleados)		Tecnologías de la Información		Contrato indefinido		1500		3		3		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		Zaragoza		3		Contrato en prácticas		0 (comencé 6 meses antes de terminar la carrera)		0		No

		2/3/2017 10:42:25		Máster Univ. en Ing. Industrial		7/25/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		5		Universidad o centro de investigación		Unidad de Innovación y Promoción		Becario/a		750		3		2		En 1		Universidad o centro de investigación		Zaragoza		3		Becario/a		5		1		No

		5/17/2017 9:14:24		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/19/16		Hombre		Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		Zaragoza		3		Universidad o centro de investigación								3		3		En 1				Zaragoza						2				No

		3/1/2017 11:41:26		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/1/16		Hombre		Sigue estudiando un título de formación superior (Máster, etc) sin recibir remuneración		Francia												4		3		En ninguna		Gran empresa (más de 250 empleados)		0		4				0				No

		5/11/2017 11:26:42		Máster Univ. en Ing. Industrial		12/17/16		Hombre		En paro y buscando empleo		Soria		-												3		En ninguna				Soria						4				Sí

		2/15/2017 12:56:10		Máster Univ. en Ing. Industrial		9/21/16		Mujer		En paro y buscando empleo		ZARAGOZA														3		En 1		Gran empresa (más de 250 empleados)		ZARAGOZA		3		Contrato en prácticas		3		3		No

										En paro y buscando empleo		2

										Sigue estudiando un título de formación superior (Máster, etc) sin recibir remuneración		1

										Trabajando (por cuenta ajena, propia, con contrato o beca de prácticas o investigación, etc)		20

										Trabajando y estudiando		1

										Barcelona		1

										España		2

										Finlandia		1

										Francia		1

										Huesca		1

										Madrid		1

										Soria		1

										Zaragoza		16

																Entre 1 y 5		5

																Entre 6 y 10		9

																Entre 11 y 15		6

																Más de 16		0

										Gran empresa (más de 250 empleados)		6

										Mediana empresa (entre 50 y 250 empleados)		3

										Pequeña empresa (menos de 50 empleados)		3

										Universidad o centro de investigación		8

										Departamento de electrónica		1

										Departamento de producción		1

										Desarrollo de software		1

										Electrónica		1

										Energía		1

										I+D		1

										Ingeniería		3

										Ingeniería de Informática y Sistemas		3

										Ingenieria Mecanica y Sistemas industriales		1

										Mecatrónica		1

										Nuevos Proyectos		1

										OFICINA TECNICA		1

										Producción		1

										Tecnologías de la Información		1

										Unidad de Innovación y Promoción		1

										Becario/a		4

										Contrato en prácticas		3

										Contrato indefinido		5

										Contrato temporal		7

						1100				Menos de 1000		6

						1000				Entre 1000 y 1500		10

						1300				Entre 1500 y 2000		1

						1100				Más de 2000		2
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Curso 2022-23
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Curso 2021-22

Indicadores relevantes

Estadisticas

MUmero de Matriculados 208
Matriculados de Nuevo Ingreso 74
Tasas de Exito, Rendimiento y Eficiencia hiumero de Titulados 53
. . . . Duracion Media de los Titulados 257 afios
Universidad vs. Titulacion seleccionada
100 7 N Tasa de Exito 95 54%
Tasa de Rendimiento 85.18%
Tasa de Eficiencia o1 28%
50 45 46
45
40 33
35 28 31
Todas las titulaciones Titulacién seleccionada 30
25
B TasaExitc [ Taza Rendimientc [ Tasa Eficiencia 20
15
10
5
" . " . O
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=681 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20

Movilidad Erasmus
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https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=681

Aspectos valorados por estudiantes

Visitas a \e_moresas

Bolsa empleo/becas/practicas

Ofertas empleo/préacticas

En esta seccién se irén colocando las nuevas ofertas de trabajo y précticas que vayan llegando relacionadas directamente con el Master de
Ingenierfa Industrial

B Oferta Beca + TFM CAF 133,748

Fecha: 14/03/23

Tipo oferta: Beca + Desarrollo TFM

Perfil requerido: Master en Ingenieria Industrial

Actividad a desarrollar: Elaboracién de una herramienta paramétrica para generar estimaciones de calidad de las caracteristicas
mecénicas de los proyectos ferroviarios asignados.

Interesados, mandar CV a: Noelia Sierra <nsierra@caf.net>

(] Oferta empleo Tupersa 664.2k8

Becas/Premios para cursar

Perfil requerido: Méster en Ingenierfa Industrial

Actividad a desarrollar: Diferentes funciones en el Dpto de Ingenierfa de la empresa.

V4
m a Ste r Interesados, mandar CV a: Alberto_martinez@tupersa.com

] Oferta contrato predoctoral INMA-RASMIA 164.3k8

= Fecha: 03/03/23
ENINVITACION

D- Salvador Maria Galve Martin, Decang del Colegio Oficial de Ingenieros Industrisles de Aragtn
' La Rinja tiene el placer de invitar o Lo entrega de la 27 edicidn de los

y -
1 reconcciienta © los clumios ¢ olmnes con los mejores sepecientes en o5 titulos de Crodo w $
Mister pertenecizrtes a la Rems Induscrial que se ‘mparten en Iz Escusla d2 rganieria y Arquitectara ce la -

Uniuersidat de Zarmgaza (EIMA) y rue e=rén rea sanda srruslmente el Msstar Univs-sizarics e Inqeniaria

bk EINA - NAFTE
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Aspectos valorados por estudiantes

Empleabilidad Ingenieria Industrial

_

anhmg Sobre U- U-Ranking de Insercion Difusién

Universidades Ranking Universidades Laboral

Espanolas

® w @
Ingreso Ajuste Ajuste
Estudio ~ Ranking Graduados Tasade v mgnsual v del empleo v del empleo
empleo . al nivel al area
>=1.500€ de estudios de estudio
Medicina 1 5.571 95,0 % 918 % 99,9 % 992 %
Ingenieria aeronautica 2 1543 96,6 % 918% 96,3 % 849 %
Ingenieria de computadores 3 86 96,0 % 86,4 % 95,4 % 878 %
Ingenieria en tecnologfas 4 5.001 944 % 841% 923 % 87.3 %
industriales
Informética & 6.672 96,3 % 797 % 928 % 89,0 %
Ingenieria de telecomunicacion 6 2.335 971 % 795 % 9,2% 86,1%
Desarrollo de software y de
aplicaciones e Ingenieria 7 187 974 % 776 % 90,1 % 90,5 %
multimedia
Ingenieria de la energia 8 141 932 % 82,8% 95,5 % 805 %
Ingenieria eléctrica 9 1686 935 % 832% 871% 85,6 %
Ingenieria en electronica 10 743 975 % 788 % 89,9 % 81,3 %
Mostrando 1a 10 de 101 registros Anterior . 2 3 4 5 .. TN Siguiente

(=] B o] . . .
: https://u-ranking.es/insercion-SUE
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https://u-ranking.es/insercion-SUE

Colaboracion con el Colegio Ingenieros Industriales (COIIAR)

Bienvenida: Noche de los Jovenes Ingenieros (septiembre) Jornada de Profesion y Futuro
(febrero/marzo)

El 28 de febrero tienes
una nueva cita con tu
futuro en la EINA

22 edicion
Jornada
Profesion

colaborar:

ibom E;‘?‘ @satel Sa-j:‘

= ZU0 W

JFmprender tu propio vegocio o
desarrollar {u varrera en una empresa?
Ven y te ayudaremos a devidir!

+774 Ingenieros
: : = : X B {3 mdusirintes
Jornadas de [Nl ’ ' T~ i s Zol oesenos s
. . L1 = N - T P wia » g L - intereses profesional
emprendimiento - o s ly. a0 %3 : V. _ . - & ; J

orcte af Coleagio!
y empleo

=
atlac
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https://coiiar.es/casi-un-centenar-estudiantes-y-una-decena-de-empresas-disfrutan-de-la-noche-de-los-jovenes-ingenieros/
https://coiiar.es/cuarta-profesion-y-futuro/
https://coiiar.es/premios-mastering-2024/

Colaboracion con el Colegio Ingenieros Industriales (COIIAR)

Programa de acompanamiento profesional

Visitas

Programa
Acompaﬁamiento pr'ofesional

Lanzamos el Programa
Acompanamiento
Profesional

Durante 12 meses, contards con un Consejera
Profesional que te apoyara desde tu Trabajo
Fin de Master hasta tu integracion en la
actividad del Colegio.

o~

*  Un programa para que cuentes con el
mejor asesoramiente profesional.
Prepara tus entrevistas.

+ Resuelve tus dudas sobre qué caminas
tomar después del Master.

. Aprovecha la experiencia de profesionales
de la Ingenieria Industrial que ya han
enfrentado multitud de desafios.

+  Conoce a otros ingenieras y amplia tu red
de networking.

- Conoce todas las ventajas que te ofrece el
Calegio.

<
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<
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EL COLEGIO
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4.2 Ingenieros
ndustriales
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https://coiiar.es/noticias/
https://coiiar.es/arranca-el-programa-de-acompanamiento-profesional-para-ingenieros-industriales/

Reconocimientos entre ambos planes

Mas adelante, se haran publicas unas tablas de reconocimiento de
asignaturas desde el plan antiguo al plan nuevo de Ingenieria
Industrial. Dichas tablas se publicitaran en la web del master y la
informacion se distribuira a todos los estudiantes matriculados
actualmente en el Plan 2014.

Se aconseja tratar los casos particulares directamente con el
coordinador para valorar si es conveniente seguir en el Plan 2014 o
pasar al nuevo Plan teniendo en cuenta aspectos como eliminacion
de docencia o derechos a examen en asignaturas con docencia
extinguida.
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Tabla reconocimientos
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Plantas y servicios industriales 4,5
Construcciones industriales y teoria 45
de estructuras !

Tecnologia energética 4,5
Ingenieria de fluidos 4,5

LGENH
quimicos

y disefio de procesos

4,5

Tecnologia energética / Ingenieria de [HEES

fluidos / Anélisis y disefio de
procesos quimicos

Disefio y ensayo de maquinas y
sistemas integrados de fabricacion
Disefio  electrénico 'y
avanzado

Disefio y ensayo de maquinas y
sistemas integrados de fabricacién /
Disefio  electronico y control
avanzado

Gestion de proyectos ind. y de 1+D+i  [[3)

control
6

12

Organizacion empresa y direccion de
RRHH

Direccion estratégica 4,5
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4,5

Plantas y servicios industriales
Optatividad

Disefio y célculo de estructuras
Optatividad

Tecnologia energética
Optatividad

Ingenieria de fluidos
Optatividad

Anadlisis y disefio de procesos
quimicos

Optatividad

Tecnologia energética / Ingenieria
de fluidos / Analisis y disefio de
procesos quimicos industriales /
Proyecto mddulo 2

Optatividad

Sistemas integrados de fabricacién
Disefio y ensayo de maquinas
Control avanzado

Disefio electrénico

Disefio y ensayo de mdaquinas /
Disefio electrénico / Control
avanzado / Sistemas integrados de
fabricacion / Proyecto médulo 3
Gestion de proyectos industriales y
de |+D+i

Optatividad

Direccidon y gestion de Recursos
Humanos
Optatividad
Direccidn estratégica
Optatividad

s
3
1,5
3
1,5
3
1,5
3
1,5
3

1,5
12

15

Plantas y servicios industriales 4,5

Gestion de proyectos industriales y de
1+D+i / Organizacion empresa y
direccion de RRHH / Direccién
estratégica

15

Organizacion empresa y direccion de
RRHH / Direccién estratégica

Gestion de proyectos industriales y de
1+D+i

direccion de RRHH

Gestion de proyectos industriales y de
1+D+i / Direccién estratégica

Maquinas eléctricas 6

Sistemas eléctricos de potencia 6

Criterios de disefio de maquinas 6
Tecnologias de fabricacion 6
Madgquinas e instalaciones de fluidos 6
Ingenieria Térmica 6
Electrénica digital y de potencia 6

Ingenieria de control 6
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/ Organizacion empresa y [0}

3

Plantas y servicios industriales

Gestion de proyectos ind. y de [+D+i
/ Direccién y gestion de Recursos
Humanos / Direccidén estratégica /
Proyecto médulo 4

15

Direcciéon y gestion de Recursos
Humanos / Direccion estratégica
Optatividad 3
Gestidon de proyectos industriales y
de 1+D+i / Direccion y gestion de
Recursos Humanos / Proyecto
médulo 4

Gestidon de proyectos industriales y
de |+D+i / Direccion estratégica / 12
Proyecto mddulo 4

12

Mdquinas eléctricas 3
Optatividad 3
Distribucidon de energia eléctrica en 3
baja tension

Optatividad 3
Criterios de disefio de maquinas 3
Optatividad 3
Ingenieria de fabricacion 3
Optatividad 3
Mdquinas e instalaciones de fluidos 3
Optatividad 3
Ingenieria Térmica 3
Optatividad 3
Electrénica digital y de potencia 3
Optatividad 3
Ingenieria de control 3
Optatividad 3
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Dudas / Preguntas
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