RESUMEN JUNTA DE ESCUELA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA, 29/09/2023

Punto 1.- Aprobacion si procede, de las actas de las sesiones ordinaria del 7 de junio de 2023

y extraordinarias del 23 de junio de 2023.

Se aprueba por asentimiento.

Punto 2.- Ratificacion de representantes de PDI en las comisiones académicas del Grado en

Ingenieria de Tecnologias Industriales y del Master Universitario en Energias Renovables y

Eficiencia Energética.

El Sr. Director informa de la salida de los coordinadores Luis Miguel Romeo en el Grado en
Ingenieria de Tecnologias Industriales y M2 Paz Comech en el Mdster Universitario de Energias
Renovables y Eficiencia Energética, y agradece la labor realizada y el tiempo y entusiasmo
invertido.

El Sr. Director presenta a los coordinadores entrantes, Isabel Claveria en el Grado en Ingenieria
en Tecnologias Industriales y Sergio Usén en el Master Universitario en Energias Renovables y
Eficiencia Energética, y agradece también su respuesta afirmativa y su disposicion para ocupar
el cargo y la responsabilidad que ello conlleva.

Toma la palabra la Profesora Secretaria indicando que, segun el articulo 18, punto tercero de la
Normativa del sistema Interno de Gestidon de la Calidad de la Docencia en la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura, la mitad de los representantes de profesores de una Comisién
Académica seran propuestos por el coordinador de la titulacién.

Por tanto, para el caso del Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales, la profesora Isabel
Claveria propone al profesor Jorge Falco, profesor titular de universidad adscrito al area de
Tecnologia Electrénica, del Dpto. Ingenieria Electrénica y Comunicaciones, que continuard
formando parte de la Comisidon Académica; y al profesor José Antonio Dominguez, catedratico
de Universidad adscrito al area de Ingenieria Eléctrica, del dpto. de Ingenieria Eléctrica, que
sustituira a D. José Luis Bernal Agustin.

Asi pues, queda la propuesta final de la nueva comisidn académica de este Grado como sigue:
Sector PDI: Isabel Claveria Ambroj (Presidenta), M2 Dolores Berrade Ursua, José Antonio
Dominguez Navarro, Jorge Luis Falcé Boudet, y Juan Antonio Pefia Baquedano. Sector
estudiantes: Carlos Oliva Arglieso.

Para el caso del Master Universitario de Energias Renovables y Eficiencia Energética, el
profesor Sergio Usén propone a la profesora M2 Paz Comech, profesora contratada doctora
adscrita al drea de Ingenieria Eléctrica, del dpto. de Ingenieria Eléctrica, que sustituird a D. Julio

Melero Estela.



Asi pues, queda la propuesta final de la nueva comisién académica de este Master como sigue:
Sector PDI: Sergio Usén Gil (Presidente), M2 Paz Comech Moreno y Antonia Gil Martinez.
Sector estudiantes: Juan Hernandez Massotti

Queda ratificada la propuesta.

Punto 3.- Aprobacidn, si procede, de la creacidn de la “Comisién de Digitalizaciéon” como

comisidon dependiente de la Junta de Escuela.

El Sr. Director indica que, en pleno apogeo de la era digital en la que nos encontramos, la EINA
apuesta por convertirse en motor de la digitalizaciéon dentro de la Universidad de Zaragoza, y
propone una Comisién de Digitalizacién como comisién dependente de la Junta de Escuela con
la siguiente composicién:
e Adjunto a Direccién para la Digitalizacion o persona en quien delegue el Director de la
EINA, que la presidira
* Tres representantes del personal técnico, de gestion y de administracion de servicios
de la EINA.
* Cuatro representantes del personal docente e investigador.
* Dos representantes de los estudiantes.
Nota: Las menciones genéricas en masculino que aparecen en el presente acuerdo se

entenderdn referidas también a su correspondiente femenino.

Se aprueba por asentimiento.

Punto 4.- Aprobacidn, si procede, de modificaciones en Comisiones dependientes de Junta

de Escuela.

El Sr. Director indica que, de acuerdo con la ONU, la igualdad de género no solo es un derecho
humano fundamental, sino que es uno de los fundamentos esenciales para construir un
mundo pacifico, prdspero y sostenible. Dado que la EINA es un entorno diverso que debe
garantizar que todos sus miembros, independientemente del género, la orientacion sexual, la
religion, la raza, la cultura, el origen social, la neurodiversidad o la discapacidad, perciban que
se les trata de forma respetuosa y justa, que se les valora y sientan que pertenecen al grupo,
se propone una redifinicion de objetivos concretos de dicha comisién buscando Ia
colaboracidn de la Oficina Universitaria de Atencién a la Diversidad, la Oficina de Prevencion y
Respuesta ante el Acoso y la Unidad de Igualdad de la Universidad de Zaragoza.

Se propone mantener la composicién que ya se tenia:



* Director de la EINA o persona en quien delegue que la presidira.

¢ Cuatro representantes del personal docente e investigador.

¢ Cuatro representantes de los estudiantes.

* Dos representantes del personal técnico, de gestion y de administracion de servicios.
A continuacion, el Sr. Director propone la modificacién del nombre del Comité ambiental, para
denominarlo Comisidn Agenda 2030 de la EINA. El objetivo principal de esta comisidon
consistird en propiciar y gestionar la Integracion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en
toda la actividad de la EINA.
Adicionalmente, el Director informa de la composicidn de esta comision:

* Adjunto a Direccion para la Agenda 2030 o persona en quien delegue el Director, que

la presidira.
* Dos representantes del personal técnico, de gestién y de administracién de servicios.
* Cinco representantes del personal docente e investigador.

* Tres representantes de los estudiantes.

El presidente del Consejo de Estudiantes de la EINA, Jorge Lahoz, pregunta acerca de la labor
de las comisiones presentadas, y consulta cdmo se cubrirdn vacantes de estudiantes de esas
comisiones cuando se generen. En primer lugar, el Sr. Director aclara que las comisiones sirven
de apoyo a la toma de decisiones dentro de las estrategias de direccion. En segundo lugar,
explica que cuando se generen vacantes de representantes de estudiantes en las comisiones,

las podran ocupar suplentes en caso de que los hubiera.
Se aprueba por asentimiento la redefinicion de objetivos de la Comisién de igualdad y atencién

a la diversidad, y el cambio de nombre de Comité ambiental a Comisidon agenda 2030 de la

EINA.

Punto 5.- Informacidn sobre la delegacion por parte del Director de la EINA de las funciones

de presidencia de las comisiones dependientes de Junta de Escuela.

El Sr. Director informa que el profesor José Luis Briz Velasco seguira siendo el Presidente de la
Comision para el seguimiento y apoyo a deportistas de alto rendimiento.

El Sr. Director informa que delega la Presidencia de la recién aprobada Comisidon de
Digitalizacién a la profesora Dfia. Natalia Ayuso Escuer, recientemente nombrada Adjunta a

Direccién para Digitalizacion.



De la misma manera, informa que delega la Presidencia de la Comisién de igualdad y atencién
biodiversidad a la profesora Dia. Natalia Ayuso Escuer, recientemente nombrada Adjunta a
Direccién para Estudiantes.

Por ultimo, informa que delega la Presidencia de la recién nombrada Comisién de agenda 2030
a la profesora Dfia. Maria Benita Murillo Esteban, recientemente nombrada Adjunta a
Direccién para la Agenda 2030.

El Sr. Director informa de que el resto componentes de las comisiones se completaran

mediante proceso electoral.

Punto 6.- Aprobacion, si procede, de la modificacion de la normativa de las practicas

académicas externas en los estudios de Grado y Master de la EINA.

El Subdirector de empresas y movilidad recuerda que mediante el acuerdo de Junta de Escuela
de fecha 23 de marzo de 2022, se modificaron los anteriores acuerdos de la Junta que
regulaban la normativa de practicas en empresa. Este nuevo acuerdo se adaptaba a las
modificaciones normativas que se habian ido aprobando, tanto estatales como de la
Universidad de Zaragoza, y buscaba una gestién andloga de las practicas académicas entre los
titulos de Grado y de Master de la Escuela.

A partir de esta nueva regulacion, todas las practicas académicas externas con efectos
curriculares pasaban a tener la consideracion de asignaturas optativas, debian ser
matriculadas y eran calificadas por el docente de la Escuela, que ejercia como tutor, segun la

escala numérica de 0 a 10, como una asignatura mas.

Hasta ahora la normativa establecia que el Proyecto Formativo seria evaluado por la
Comision Académica de la titulacidn respectiva. Debido a que ahora las practicas académicas
externas curriculares tienen la consideracién de asignaturas optativas, y la evaluacion de las
mismas ya no consiste en un reconocimiento de créditos, la funcion de la Comisién
Académica de cada titulacion no estaria justificada en este nuevo procedimiento, sino que
debe recaer toda la funcidon en el profesor responsable de evaluarla.

Por otra parte, es conveniente habilitar un camino para la revisiéon o incluso denuncia de
aquellos convenios con entidades externas en los que las practicas no estén resultando
efectivamente formativos y adecuados al nivel académico del estudiante. Los procedimientos
de la universidad establecen que sera el rector quien denunciard esos convenios, y que esto
ocurrira a instancias (entre otros) de la direccién de los centros. Son las CGC las responsables

del seguimiento global de las practicas de los estudiantes.



Por todo ello, se propone:
1. El cambio de denominacién de Ila citada normativa “Normativa para el
reconocimiento académico de las practicas académicas externas en los estudios de
Grado y Master de la EINA” que pasaria a denominarse “Normativa para la gestion
de las practicas académicas externas en los estudios de Grado y Master de la
EINA”
2. La modificacion del punto Tercero de la Normativa que quedaria redactado de la

siguiente manera:

Dice:
“El proyecto formativo deberd contar con la conformidad expresa tanto del tutor en la
entidad colaboradora, como del tutor académico, quienes avalaran el desarrollo y evaluacion
de la misma de acuerdo con los objetivos propuestos y de la Comision Académica de la
titulacidn respetiva, que valorara su adecuacién con las competencias a adquirir por el

estudiante”

Diria:

“El proyecto formativo debera contar con la conformidad expresa tanto del tutor en la entidad
colaboradora, como del tutor académico, quienes avalaran el desarrollo y evaluacién de la
misma de acuerdo con los objetivos propuestos, asi como la adecuacion con las competencias a

adquirir por el estudiante”

3. Afadir un punto Cuarto con la siguiente redaccion:
“Cuarto. Cuando el tutor académico, a la vista de todas las evidencias que se generan en la
practica, incluidos los cuestionarios de valoracién y la memoria final del estudiante, considere
gue la practica ofrecida por la entidad externa no cumple lo esperable para el nivel académico
del estudiante, informard razonadamente a la direccién de la Escuela. Igualmente procederd a
informar de cualquier incidencia relevante a efectos académicos que se produzca durante el

desarrollo de las practicas”.

La administradora de la EINA informa de que, desde el punto de vista administrativo, se
afiadird un nuevo apartado en la Memoria de Evaluacién Final de las Practicas, que consistira
en una evaluacion final por parte del alumno en cuanto al desarrollo/calidad de la practica
realizada. Indica que la gestidn de las practicas va a pasar a hacerse a través de SIGMA, porque

van a ser tratadas como una asignatura. Se pretende con esto digitalizar todo el proceso.



El presidente del Consejo de Estudiantes de la EINA Jorge Lahoz incide en la necesidad de
llevar un control de calidad de las practicas. Sobre este aspecto, el Subdirector de empresas y
movilidad indica que el profesor tutor de la practica debera llevar un control de la misma
revisando el plan formativo y estando en contacto con el alumno para recibir las impresiones
del mismo sobre la practica en cuestion. Serdn luego las Comisiones de Garantia de Calidad las
estudien/evalien dicho control. Si hubiera casos repetitivos de deficiencia en una practica
concreta, desde direccidn se tomarian decisiones.

El Sr. Director afiade que este cambio en la normativa va a servir para estandarizar el proceso

en titulaciones Duales.

Finalmente, la modificacion de la normativa de las prdacticas académicas externas en los

estudios de Grado y Master de la EINA de se aprueba por asentimiento

Punto 7.- Informe de Direccidn.

El Sr. Director informa acerca de la composicién del nuevo equipo de direccién, cuya

composicion se muestra en la figura siguiente:

Director EINA: José Antonio Yagiie
Subdirectora Subdirectora de Subdirectora de Estudiantes: Subdirector de Subdirector de Subdirector de Profesora Administradora
Docente: Calidad e Comunicacién Empresas v Infraestructuras v Secretaria:
Innovacion: [GITST Movilidad: Sostenibilidad:
Pilar Brufau Esmeralda Raquel Trillo Lado Luis Vicente Jorge Rosell Enrique Cano Arinzazu Soledad Pérez
Garcia Mainar Maza Borruel Martinez Suiién Martinez Pérez
Grupo de trabajo: Grupo de trabajo: Grupo de trabajo: | Grupo de trabajo: Grupo de trabajo: Grupo de trabajo: | Grupo de
Adjuntos a direccién para el grupo Adjuntos a direccion para Estudiantes | Adjuntaa Adjunto a direccion | Adjunta a Direccion | Equipo de trabajo:
Docencia-Calidad direccién para de Empresas v para la agenda 2030 | secretariay Equipo de
Imageny Movilidad/Intemacio | Sostenibilidad como | conserjerias secretaria v
Proyeccion Social | nalizacion elemento consultivo conserjerias
Comité ambiental

Aranzazu | Javier Natalia Persona José Luis | Natalia Anna Maria Cesar Garcia Maria Benita
Otin Resano Ayuso ‘;::ua - Briz Ayuso Biedermann Hernindez Murillo
Presidenta | Presidente | Comisidn sate | Comisicn
CGCM CGCG DD Tt

de alto biodiversidad

rendimiento (dependiente

de Junta de
defumtade | Escuela)
Escuela)

El Sr. Director también afiade que ha habido renovacion en la Comisidon de Seguimiento del
Doble Grado de Matemdticas e Ingenieria Informatica. Javier Resano como nuevo presidente
de la CGCG pasa a sustituir a Esmeralda Mainar. Ademads, se han rotado los cargos de
presidente y secretario. La nueva presidenta pasa a ser la profesora Concepcion Martinez
Pérez (coordinadora del Grado en Matematicas), y el secretario Sergio llarri (coordinador del
Grado en Ingenieria Informatica). Los representantes del estudiantado se actualizaran tras las
elecciones de representantes de los estudiantes de la préxima semana.

La Subdirectora Docente toma la palabra y en primer lugar transmite el agradecimiento al

profesorado que ha presentado sus propuestas en este programa Programa EXPERTIA 2023-
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2024 de la Fundacién Cultural Privada Empresa—Universidad de Zaragoza (FEUZ) y la
Universidad de Zaragoza y que permite la participacién en la docencia de la EINA de expertos
externos o emprendedores vinculados a una empresa o una institucién; demostrando el
interés que esta iniciativa suscita en la Escuela y la estrecha colaboracién existente entre el
profesorado y el tejido empresarial.
En segundo lugar, informa de que el 13 de julio se recibid la resolucién del Vicerrector de
Profesorado y del Secretario del Patronato de FEUZ, por la que se procedia a la adjudicacién
definitiva de las propuestas presentadas por los centros al programa Expertia 2023, destinando
la cantidad de 7920 euros con cargo a su presupuesto de 2023 para que puedan desarrollarse
tanto la modalidad EXPERTIA DOCENTE como EXPERTIA EMPRENDEDOR. De las 128 solicitudes
recibidas del profesorado, 82 se han enviado a FEUZ en la modalidad Expertia docente, que
cubre la totalidad de la cantidad financiada por FEUZ; y las 46 solicitudes restantes, que
suponen un total de 4740 euros, en modalidad docente y emprendedor, las financiara la
Escuela.
El Presidente de la Comisién de Garantia de Calidad de los Grados informa de que la admisidn
en los mismos todavia seguird abierta hasta mediados de octubre segun calendario establecido
por la Universidad de Zaragoza, y que desde la EINA se trabaja en minimizar el numero de
estudiantes que se matriculan en octubre cuando el curso ya esta bastante avanzado.
Procede a informar de los datos de matricula en grados:
- De 1044 plazas ofertadas se han cubierto 997 (a fecha de 28 de septiembre), siendo 77
plazas mas que las cubiertas en el curso 22-23
- El Grado de Estudios de Arquitectura, El Grado en Ingenieria Informatica, el Grado en
Ingenieria de Disefio Industrial y Desarrollo de Producto y el Grado de programa
conjunto de Matematicas e Ingenieria Informatica estdn completos y con lista de
espera.
- El Grado de Ingenieria Electrénica y Automadtica ha cubierto 108 plazas de 120
ofertadas
- El Grado de Ingenieria Eléctrica ha cubierto 70 plazas de 80 ofertadas
- El Grado de Ingenieria Mecanica ha cubierto 209 plazas de 216 ofertadas
- El Grado de Ingenieria Quimica ha cubierto 77 plazas de 85 ofertadas
- El Grado de Ingenieria de Tecnologias Industriales ha cubierto 175 plazas de 180
ofertadas
- El Grado de Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacidn ha cubierto 83

plazas de 90 ofertadas



La Presidenta de la Comision de Garantia de Calidad de los Masteres indica que la matricula se
cerré el miércoles 26 de septiembre ocupandose 299 plazas de 635 ofertadas
Procede a informar de los datos de matricula en masteres:
- El Master Universitario en Arquitectura ha cubierto 23 plazas de 80 ofertadas
- El Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética 19 plazas de 80
ofertadas
- El Master Universitario en Ingenieria Biomédica 27 plazas de 40 ofertadas
- El Master Universitario en Ingenieria de Disefio de Producto 9 plazas de 30 ofertadas
- El Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién 14 plazas de 30 ofertadas
- El Master Universitario en Ingenieria Electrénica 20 plazas de 25 ofertadas
- El Master Universitario en Ingenieria Industrial 64 plazas de 240 ofertadas
- El Mdster Universitario en Ingenieria Informatica 1 plazas de 60 ofertadas
- El Mdster Universitario en Ingenieria Mecdnica 17 plazas de 30 ofertadas
- El Mdster Universitario en Ingenieria Quimica 13 plazas de 40 ofertadas
- El Master Universitario en Robética, Graficos y Vision por Computador/Robotics,

Graphics and Computer Vision 27 plazas de 30 ofertadas

La Presidenta de la Comisidon de Garantia de Calidad de los Masteres reflexiona que los datos
expuestos justifican el planteamiento de una nuevo mapa de titulaciones de Masteres en la
EINA.

El Subdirector de Infraestructuras informa de que ya estd habilitado el espacio que ocupaba la
antigua Reprografia del edificio Torres Quevedo para tres puestos ampliables a cuatro
consiguiendo asi, que la planta baja esté mas conectada con el exterior. Este espacio esta
destinado a profesores asociados sin despacho, profesores de otros centros que necesiten dar
tutorias, profesores invitados e investigadores. La reserva se podrd hacer a través de las
conserjerias, de la Profesora Secretaria o de Direccion. Podra ser utilizada en momentos
puntuales o en periodos largos.

Asimismo, informa de que ha sido abierto el antiguo Salén de Actos del edificio Torres
Quevedo como Aula Campus en pruebas. La apertura no es total porque existe un proyecto ya
aprobado que va a salir a licitacién para acondicionar la zona de las gradas y mejorar la
iluminacidn. Se espera que la reforma completa esté para 2024. La reserva se podra hacer a
través de las conserjerias, de la Profesora Secretaria o de Direccion.

También informa de que las aulas han vuelto en este curso a la configuracion de equipamiento
que tenian antes de la pandemia, mejorando la calidad de las torres fijas de ordenador, y

dejando los portatiles en conserjeria. Segun se han ido recibiendo requerimientos concretos
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del profesorado, se han ido reequipando, intentando estandarizar. Las
sugerencias/comentarios del profesorado sobre este aspecto se pueden hacer llegar a la
Adjunta a Direccion para Digitalizacion, Natalia Ayuso, o al propio Subdirector de
Infraestructuras.

Por ultimo, anima a los asistentes a la Junta y al resto de miembros de la EINA en general, a
participar en la Carrera por la Ciencia que tendra lugar el 12 de noviembre en el Campus Rio
Ebro con un recorrido de 27t km.

El Sr. Director informa de que las funciones de Director durante su ausencia por viaje
institucional a China junto con el Rector y el Vicerrector de Internacionalizacién para la
presentacién del doble Grado en Ingenieria Eléctrica, las asumira la Subdirectora Docente de la
EINA.

El sefior Director felicita a:

José Angel Castellanos Gémez, por imposicién de la "Cruz del Mérito Militar
con Distintivo Blanco" en un acto celebrado en la Academia General Militar.
(16/09/2023)
- Adrian Navas Montilla profesor del dpto. de CTMF por el nacimiento de su hija.
(31/05/2023).
- Fernando Beltran Bldzquez — por su nombramiento como Delegado del
Gobierno en Aragon
- Elena Rosa Salvador Beraza, PTGAS de la conserjeria del Betancourt, por
conseguir el Primer premio del VIl Concurso Nacional de Cartas de Amor de
Mengibar 2023 convocado por el Ayuntamiento de Mengibar (Jaén) y ser
Finalistas en la Ill Edicion del Certamen “Cartas de Amor de Mar a Mar” 2023,
organizado por Escritores De Mar a Mar (Cadiz) y, en la categoria Lapicero, en
el Concurso “La Pezuiia de Plata II” 2023, organizado por el Ayuntamiento de
Leganés (Madrid).
- A los estudiantes ganadores de los “Premios COGITIAR” otorgados entre los
mejores TFG del ambito industrial, correspondiente al curso 2021-2022:
e Ana Estornés Guinea en el Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y
Desarrollo de Producto.
e Diego Domingo Pérez en el Grado en Ingenieria Eléctrica.
e Ismael Morales Estévez en el Grado en Ingenieria Electrénica y

Automatica.



e Daniel Royo Lerin en el Grado en Ingenieria Mecanica.

e Borja Serrano Bellido en el Grado en Ingenieria Quimica.
A los estudiantes Miguel Ivars Carbd y Raul Iranzo Cubel, por resultar ganadores
de la | Edicién de los “Premios Circe-Centro Tecnolégico”.
A dos de nuestras estudiantes de Arquitectura, Loreto Muioz y Malena Larraz,
que resultaron ganadores del Primer Premio de Arquitectura del concurso
ibérico Pladur en su trigésimo tercera edicién, siendo el coordinador del
concurso en nuestra escuela, el profesor Alejandro Dean.
A Miguel Barrio Segura, estudiante de Ingenieria de Telecomunicacion, por
conseguir uno de los Premios a la Excelencia en Ingenieria de Telecomunicacion
COIT-AEIT en su XLl convocatoria al Mejor Trabajo Fin de Master en
Fundamentos y Tecnologias Basicas de la Informacién y las Comunicaciones, y
sus Aplicaciones.
A la estudiante de la Escuela Beatriz Rosell por el trabajo realizado
mentorizando al equipo de alumnos de primaria BENDER, puesto que este
equipo ha logrado clasificarse para la final de la World Robot Olympiad -WRO-
que se celebrard en Panama del 7 al 9 de noviembre al haber obtenido la
segunda posicidn en la fase nacional celebrada el en La Seu d'Urgell (Lleida).
A CEEINA que participaron en la organizacién de la Il edicién de la fase local en
Zaragoza de la World Robot Olympiad -WRO-, puesto que 4 de los 10 equipos
que pasaron a la fase nacional en Zaragoza han logrado clasificarse para la fase

internacional que se celebrara en Panama el 7 de noviembre.

El Sr. Director felicita a los recientemente nombrados profesores Titulares e informa

de las jubilaciones y condolencias remitidas.

Punto 8.- Asuntos de tramite.

No hay.

Punto 9.- Ruegos y Preguntas.

El Coordinador del Area de Fisica de la Materia Condensada, el profesor José Ignacio Arnaudas,

plantea

el problema de las fluctuaciones y desequilibrios en grupos, fundamentalmente en el
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primer curso del Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales. Opina que una soluciéon
podria ser la de endurecer los criterios de acceso a cada grupo para que de inicio ya estén
menos desequilibrados.

Toma la palabra la administradora de la EINA, indicando que desde secretaria se estd haciendo
un grandisimo esfuerzo de actualizacién diaria, y les agradece su labor. Informa de que en los
ultimos dias se han tenido hasta 200 solicitudes de cambio de grupo y que se han llegado a
rechazar cambios de grupo por motivos organizativos. Explica que este afio, las fechas de
matricula y el primer llamamiento han sido simultdneos por lo que no se han podido cerrar
grupos al llenarse. Esto lleva a que cuando se detecta el desequilibrio en secretaria, los
alumnos llevan ya 15 dias de clase en un grupo concreto, y cambiarlos entonces de grupo, es
cuando menos, incémodo.

Interviene la Subdirectora Docente, agradeciendo en primer lugar la labor de secretaria.
Informa de que, a fecha de esta Junta de Escuela, todos los grados tienen los grupos
equilibrados a excepcidon de los correspondientes al Grado en Ingenieria de Tecnologias
Industriales, e insiste que, al estar todavia con llamamientos, los grupos deben estar abiertos
para la auto matricula. Adicionalmente indica que el Grado en Ingenieria Mecanica, que es
también grado complicado en cuanto a equilibrio de grupos, se ha conseguido dejar
practicamente equilibrado.

El Sr. Director afade que se transmiten sugerencias a Rectorado sobre cambios en el
calendario que puedan mejorar el funcionamiento del comienzo de curso ahora que se tiene la
primera experiencia de adelanto de convocatoria extraordinaria y del comienzo de curso.

El profesor Arnaudas sigue su intervencién con una segunda cuestion, referente a la posible
recuperacion del formato de horarios que se tenia hasta el momento, y hacerlo convivir con
los nuevos horarios introducidos en SIGM®@. La Subdirectora Docente aclara que esto no es
posible porque el antiguo formato se cumplimentaba mediante una aplicacién de la que ya no
se tiene mantenimiento, y que ademds no permite transferencia de datos entre dicha
aplicacién y SIGM@.

Por ultimo, el profesor Arnaudas expresa su preocupacion por la posible desapariciéon de un
grupo docente en alguno de los cursos de alguno de los grados. El Sr. Director indica que en la
Junta de Escuela prevista para el lunes 23 de octubre se tratara en el orden del dia la fase 0 del
Plan de Ordenacién Docente.

El representante del PDI, el profesor Joaquin Ezpeleta, consulta si se estd estudiando la
posibilidad de que para el curso préximo se tengan semestres simétricos, esto es, convocatoria
ordinaria y extraordinaria del primer semestre al acabar el mismo, y convocatoria ordinaria y

extraordinaria del segundo semestre al acabar este otro. El Sr. Directore explica que se esta
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realizando un seguimiento de datos, y que lamentablemente como es evidente, solo se tienen
de un Unico curso. La Escuela de Ingenieria y Arquitectura, y la Facultad de Economia y
Empresa de Zaragoza defienden la simetria de semestres, mientras que la Universidad de
Zaragoza indica que datos de otras universidades espafolas hacen pensar en que es mejor la
asimetria. Para tomar decisiones, se va a esperar a tener cuantos mas datos objetivos mejor.

El representante del PDI, el profesor Jesus Salafranca retoma la cuestidon del desequilibrio
entre grupos, haciendo alusion a los grupos 811, 812 y 813 (GITI). Consulta si no seria posible
un nuevo algoritmo de reparto de alumnos entre grupos que no fuera la primera letra del
apellido para que segun se produzca la matricula los grupos se vayan llenando de inicio de
manera equilibrada. La subdirectora Docente indica que ya se ha valorado esta posibilidad,
pero que las solicitudes de cambio por motivos laborales, los alumnos repetidores, y los
llamamientos terminan produciendo el desequilibrio igualmente. Explica que se va a intentar
matricular sin asignar grupo, y que cuando se tenga el computo total de alumnos matriculados
proceder a distribuirlos homogéneamente, procurando que todo el proceso haya tenido lugar
antes del comienzo de curso. Por ello, se van a sugerir a la Universidad de Zaragoza mejoras de
calendario que lo permitan.

Antes de terminar su intervencion el representante del PDI, el profesor Jesus Salafranca
agradece la nueva manera de implementar horarios, ya que considera muy util que se pueda
exportar de manera sencilla a Google Calendar.

Por ultimo, interviene la Subdirectora de Estudiantes para agradecer al Consejo de Estudiantes
su labor de difusién en los institutos de Zaragoza de las titulaciones STEM impartidas en la
EINA, y pide hacer extensivo este agradecimiento a todos los estudiantes que han participado
en la actividad. Cree que esta difusién puede haber tenido algo que ver en los buenos nimeros

de matricula del curso 23-24.
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